Sporticus ry
Liikunta- ja terveystieteiden opiskelijat

Jyvaskylan yliopisto

Aika: 12.4.2023 klo 16.15

Paikka: L302

Kutsuttu: Yhdistyksen jasenet

Paikalla: Tanja Mantyld, Nora Koski, Hanna Hammar, Sannakaisa Suortamo, Fanny
Harjula, Nina Haavisto (poistui kohdassa 7), Kaisa Liikanen (poistui kohdassa 7), Viliina
Virtanen, Frans Nyberg, Eino Kandelin (poistui kohdassa 9), Tuuli Torvinen (poistui
kohdassa 7), Iris Haapasalo (poistui kohdassa 7), Erja Juvonen, Aada Reinikainen,
Adeliina Lahti, Enni Peltola, Joanna Seppa (poistui kohdassa 9), Ella Lintunen, Nelli
Lehtosalo, lida Henttu (zoom), Petro Pitkdnen (poistui kohdassa 9), Tiitu Paakkonen,

Jenna Vanhanen, Lassi-Pekka Korhonen.

1. Kokouksen avaaminen
a. Puheenjohtaja avaa kokouksen ajassa 16:15.
2. Puheenjohtajan, sihteerin, ddntenlaskijoiden ja poytdkirjan tarkastajien
valinta
a. Esitys: Valitaan kokouksen puheenjohtajaksi Tanja Mantyla ja sihteeriksi
Nora Koski. Valitaan poytakirjan tarkastajiksi: Fanny Harjula ja Viliina
Virtanen.

b. Paatos: Hyvaksytdan esityksen mukaisesti.

3. Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen
a. Esitys: Olemme laillisia ja paatdsvaltaisia. Myonnetdan Petro Pitkaselle
lasndolo- ja puheoikeus.
b. Paatos: Hyvaksytaan esityksen mukaisesti.
4. Esityslistan hyvaksyminen (LIITE 1)
Kdydddn kohta 9 ennen kohtia 7 ja 8.
a. Esitys: Esityslista hyvaksytadan muutoksitta.

b. Paatds: Hyvaksytdan esityksen mukaisesti.



5. Esitellaan edellisen hallituskauden toimintakertomus ja
toiminnantarkastajien kertomus
Toimintakertomus sekd toiminnantarkastajien kertomus ovat esitelty yhdistyksen
ylimddrdisessd kokouksessa 15.3.2023 kuten yhdistyksen syyskokous 2022 pdditti.

a. Esitys: Noudatetaan yhdistyksen ylimaaraisen kokouksen paatosta joka
oli toimintakertomuksen seka toiminnantarkastajien kertomuksen
hyvaksyminen.

b. Keskustelu: Sadnndissa ei vield uutta jarjestystd, jonka takia tdma
kaytava kaksi kertaa vield tana kevaana.

c. Paatos: Hyvaksytadn esityksen mukaisesti.

6. Paddtetaan tilinpddtoksen vahvistamisesta seka vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle tai muista toimenpiteista, joihin suoritettu
tilien ja hallinnon tarkastus antaa aihetta vuoden 2022 osalta

Tilinpddtoksen vahvistamisesta sekd vastuuvapauden myéntdamisestd hallitukselle on
pddtetty yhdistyksen ylimddrdisessd kokouksessa 15.3.2023 kuten yhdistyksen syyskokous
2022 pdditti.
a. Esitys: Noudatetaan yhdistyksen ylimaaraisen kokouksen paatosta joka
oli tilinpaatoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myontdminen
edelliskauden hallitukselle.

b. Padtos: Hyvaksytdan esityksen mukaisesti.

7. Kuluvan toimintakauden toimintasuunnitelma ja talousarvio (LIITE 2)
Esitys: Hyvaksytdan toimintasuunnitelma ja talousarvio
b. Keskustelu: Hanna esittelee Sporticuksen toimintasuunnitelman ja
talousarvion kaudelle 2023.

c. Padtos: Hyvaksytaan esityksen mukaisesti.

8. Opiskelijaedustajatoimikunnan ohjesdinnon esittely ja hyvaksyminen
(LIITE 3)
a. Esitys: Toimikunnan ohjesaanto kdydaan lapi ja hyvaksytaan.
b. Keskustelu: Hanna esittelee opiskelijaedustajatoimikunnan ohjesadnnon.

c. Paatos: Hyvaksytaan esityksen mukaisesti.



9. Saantomuutokset (LIITE 4)

a. Esitys: Hyvaksytdan liitteen mukaiset muutokset yhdistyksen saantoihin.

b. Keskustelu: Sannakaisa esittelee uudet sadntomuutosehdotukset.
Kysymys kohdasta 3; Onko jasenmaksu pakollinen liittymismaksun
lisdksi? Kyllg, yhdistyslain mukaan on oltava jasenmaksu joka keratdan
vuosittain. Syyskokouksessa kdytava vuosittain lapi, ettd jasenmaksu on
aina seuraavanakin toimintakautena 0O€.
Kohdassa 5 keskusteltiin siitd, poistetaanko sdaanto, jonka mukaan taytyy
julkaista ilmoitustaululle materiaalit ennen kokousta. Jasenilta
hyvaksynta siihen, ettd voidaan poistaa.
Kohdassa 10 pohdittiin, voidaanko termi “padaine” korvata jollain muulla
sanalla. Ehdotuksena: oppiaine, opintosuunta, tieteenala.
Keskustelua siitd, lisataanko jasenlajiksi erillinen alumnijasenyys.
Pohdittiin, liitetddnko kannatusjasenen kanssa samaan vai tehdaanko
erillinen alumnijasenyys. Ehdotuksena lisdtd alumnijasenyys erikseen ja
lisdta heille vuosittainen jasenmaksu.

c. Aidnestys: Adnestetidn alumnijasenyyden kohtalosta kdsiddnestyksella.
Vaihtoehtoina joko 1) lisatd alumnijdsenyys kannatusjasenyyteen tai
2) tehda alumnijasenyydesti oma jasenlajinsa. Adnestyksen tulos: lisdtaian
alumnijasenyys jasenlajiksi.

d. Paatos: Hyvaksytdan uudet sddnnot seuraavaksi esitettyjen lisimuutosten
kera.

i.  Kohta 3; Lisatdan alumnijasenyys jasenlajiksi. (“Yhdistyksen
alumnijdseneksi voi liittya henkilo, joka on valmistunut Jyvaskylan
yliopiston liikuntatieteellisesta tiedekunnasta. Yhdistyksen hallitus
hyvaksyy alumnijasenet. Alumnijasenilla ei ole danioikeutta
yhdistyksen kokouksissa.”) Pdatetddn alumnijasenyyden
jasenmaksusta syyskokouksessa syksylla 2023.

ii.  Kohta 5; Esityslistaakaan ei tarvitse julkaista viikkoa ennen
yhdistyksen kokousta opiskelijatilan ilmoitustaululla. ("Hallitus on

velvoitettu vahintdan viikkoa ennen vuosikokousta julkaisemaan



vuosikokouksen esityslistan liikunta- ja terveystieteiden
opiskelijoiden sahkopostilistoilla.”)

iii. =~ Kohta 10; Muutetaan pddaine-sana sanaksi oppiaine (“Hallitukseen
pyritadn valitsemaan edustajia mahdollisimman monipuolisesti

tiedekunnan eri oppiaineista”).

10.Muut esille tulevat asiat

11.Kokouksen padittaminen

a. Puheenjohtaja paattaa kokouksen ajassa 17:29.



Vakuudeksi

Tanja Mintyl4,

puheenjohtaja

Nora Koski,

sihteeri

Olemme tarkastaneet kokouksen pdytékirjan ja todenneet sen kokouksen kulkua vastaavaksi.

Fanny Harjula, Viliina Virtanen,
poytékirjantarkastaja poytékirjantarkastaja
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LIITE 1. Esityslista

Sporticus ry
Liikunta- ja terveystieteiden opiskelijat

Jyvaskylan yliopisto

Aika: 12.4.2023 klo 16.15
Paikka: L302

Kutsuttu: Yhdistyksen jasenet
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Kokouksen avaaminen

Puheenjohtajan, sihteerin, ddntenlaskijoiden ja pdytakirjan tarkastajien valinta

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen

Tyo6jarjestyksen hyvaksyminen

Esitelldan hallituksen edellisen toimintavuoden tilinpaatos ja

toiminnantarkastajien kertomus

Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka tili- ja vastuuvapauden

myontamisesta hallitukselle tai muista toimenpiteistg, joihin suoritettu tilien ja

hallinnon tarkastus antaa aihetta

Vahvistetaan kuluvan toimintakauden toimintasuunnitelma ja talousarvio

Opiskelijaedustajatoimikunnan ohjesadnnon esittely ja hyvaksyminen

Saantdmuutokset yhdistyksen saantoihin

a. Kohdat 3§ (Yhdistyksen jasenet), 5§ (yhdistyksen kokoukset) , 6§

(danioikeus yhdistyksen kokouksessa), 7§ (yhdistyksen kokouksen
esityslistat), 9§ (poytakirjat), 10§ (hallituksen muodostaminen) ja 12§

(vhdistyksen nimenkirjoittajat)

10. Muut esille tulevat asiat

11. Kokouksen paattaminen



LIITE 2. Edunvalvontatoimikunnan ohjesadnto
Sporticus Ry Edunvalvontatoimikunta ohjesianto
1§ Yleista

Edunvalvontatoimikunta on Sporticus Ry sdidntdjen puitteissa toimiva vapaaechtoisuuteen
perustuva toimielin. Toimikuntaa sitovat samat periaatteet kuin hallitusta sekd hallituksen
kulloisetkin linjaukset. Jokainen toimikuntaan liittyvd sitoutuu noudattamaan tdtd
ohjesdintod.

Yhteydenpidosta hallituksen ja toimikunnan vililld, sekd toimikunnan koollekutsumisesta,
vastaa Sporticus Ry hallituksen edunvalvontaa tekevd henkild yhdessd toimikuntaa
koordinoivan henkilén kanssa. Toimikunta pyrkii toimimaan avoimesti ja matalalla
kynnyksell.

2 § Toimikunnan jadsenet

Toimikunnan jdsenid ovat Sporticus ry:n jdsenet tai muut Sporticus Ry hallituksen
hyvdksymit henkil6t, jotka toimivat opiskelijaedustajina.  Toimielimid, jossa
opiskelijaedustajana voi toimia ovat esimerkiksi:
- Liikuntatieteellisen tiedekunnan viralliset tyoryhmét, kuten esimerkiksi koulutuksen
kehittamisryhmé, opetuksen kehittimisryhma tai muu tiedekunnan tyéryhma
- Jyviaskyldn yliopiston viralliset hallintoelimet kuten esimerkiksi liikuntatieteellisen
tiedekunnan tiedekuntaneuvosto, yliopistokollegio, yliopiston  hallitus,
koulutusneuvosto, normaalikoulun johtokunta tai muu virallinen hallintoelin
- Jyviskylédn yliopiston ylioppilaskunta (JYY) edustajisto, hallitus tai muu tyéryhma
- Sporticus Ry hallitus
- Tai muu paikallisesti tai valtakunnallisesti liikunta- ja terveystieteiden opiskelijoiden
etua ajava yhdistys, jdrjesto tai toimielin

Edunvalvontatoimikunnan jisenet ovat Jyvéskylén yliopiston liikuntatieteellisen tiedekunnan
opiskelijoita. Sporticus Ry hallitus hyviksyy kokouksessaan jasenet sekd henkilomuutokset
toimikunnassa. ~ Toimikunnan  jdseneksi ~on  mahdollista  pédédstd  toimiessaan
opiskelijaedustajana edelld mainituissa toimielimissa.

Toimikunnan toimintaa koordinoi Sporticus Ry hallituksen madrdama henkild. Henkild voi
olla hallituksen ulkopuolinen henkilé tai hallituksen jisen, joka toimialueeseen kuuluu
edunvalvonta. Toimikunnan jidsenhankintaa tekevidt toimikuntalaiset yhdessd hallituksen
kanssa. Toimikunnan jidsenyys ja adnioikeus pééttyvit, kun opiskelija ei endd toimi
aktiivisesti liikunta- ja terveystieteiden opiskelijaedustajana missddn edelldmainitussa
toimielimessa tai kun toimikunnan jdsen ilmoittaa erostansa.

3 § Toimikunnan tehtavat



Edunvalvontatoimikunnan tehtdvina on

- toimia liikuntatieteellisen tiedekunnan opiskelijoiden edustajana osana Sporticus Ry
edunvalvontaa

- viestid edunvalvonnallisista ajankohtaisista asioista toimikunnan kesken, Sporticus Ry
hallitukselle seké Sporticus Ry jisenistolle yhdessa hallituksen kanssa

- Viestid edunvalvonnallisista ajankohtaisista asioista liikuntatieteellisen tiedekunnan
opiskelijoille

- Keritd, kasitelld ja viedd palautetta eteenpdin opetuksen kehittdmiseksi yhdessd
Sporticus Ry hallituksen kanssa

- Tehdi toimikunnan jasenhankintaa yhdessé hallituksen kanssa

- Toimikunta pyrkii tekeméén yhteisty6td edunvalvonnallisissa asioissa sidosryhmien
kanssa. Néitd sidosryhmé voivat olla opiskelijat sekéd opiskelijajarjestot, Jyvaskylan
yliopiston henkilokunta, Jyviskyldn yliopiston ylioppilaskunta (JYY), Litkuntatieteen
seura LTS sekd liikunta- ja terveystieteden ammatilliset jarjestot kuten SOOL/OAJ,
Liito, TAJA sekd Nuoli. Edunvalvontatoimikunnan jésenid kannustetaan hakemaan
opiskelijaedustajaksi tai opiskelijajiseneksi ammatillisten jirjestojen toimielimiin, jos
edustusta ei 16ydy Sporticus Ry hallituksesta.

4 § Toimikunnan tapaamiset

Toimikunta tapaa kerran kevitlukukaudella ja kerran syyslukukaudella. Toimikunnan
tapaamiset ovat avoimia kaikille kyseisen toimikunnan jdsenille, aikaisemmille jdsenille sekd
hallituksen jdsenille tai muulle toimikunnan toiminnasta kiinnostuneelle liikuntatieteellisen
tiedekunnan opiskelijalle. Toimikunnan kokouksissa &énioikeutettuja ovat toimikunnan
jasenet. Toimikunnan tapaamiset tulee kutsua véhintddn viisi vuorokautta ennen tapaamisen
ajankohtaa ilmoittamalla asiasta toimikunnan omassa viestintdkanavassa, sekd ilmoittamalla
asiasta Sporticus Ry hallitukselle. Kokouskutsussa ilmoitetaan késiteltdvét asiat, aika ja
paikka. Kokouksissa valitaan puheenjohtaja ja sihteeri, sekéd tarvittaessa dintenlaskijat.
Kokouspdytékirjassa kéy ilmi pdétokset ja paikallaolijat. Pédatosvaltaisuuteen vaaditaan, ettd
tapaaminen on kutsuttu ohjesddnnon mukaisesti ja paikalla on véhintddn 3 edustajaa eri
toimielimistd, jotka on mainittu edellisessd kohdassa. Pédétokset tehdddn enemmistolld ja
ddnten mennessa tasan Sporticus Ry edunvalvonnasta vastaavan henkilon déni ratkaisee.

5 § Ohjesdédnnén muuttaminen
Tadmén ohjesddnnén muuttamisesta vastaa opiskelijaedustajatoimikunta yhdessa Sporticus Ry
hallituksen kanssa. Ohjesdint6d voidaan muokata hallituksen paétoksella.

6 § Ohjesdédnnodn voimassaolo
Ohjesdantd on Sporticus Ry kevitkokouksessa 12.04.2023. Ohjesdéntd astuu

voimaan valittdmasti ja on voimassa toistaiseksi.

Jyviskyldssd 12.04.2023



LIITE 3. Yhdistyksen nykyiset siannot muutosehdotuksineen

Yhdistyksen saannot
Sporticus RY

1§

Yhdistyksen nimi on Sporticus ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Jyviskylian kaupunki.

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on edistié ja valvoa jésentensd opiskelumahdollisuuksia ja ammatillisia etuja
sekd pyrkid vaikuttamaan yleiseen liikunta-, terveys- ja
hyvinvointipolitiikkaan.

Opiskelumahdollisuuksien edistdmiseksi yhdistys pitdd yhteyttd opettajakuntaan, tekee aloitteita ja
ehdotuksia mm. tutkintovaatimuksiin ynnd muihin opiskelijoita koskeviin kysymyksiin, sekd valvoo
jasentensd opiskeluun liittyvid oikeuksia.

Ammatillisten etujen edistdmiseksi yhdistys pitdd yhteyttd niihin valtakunnallisiin organisaatioihin, jotka
kasittelevat yhdistyksen jasenid koskevia asioita sekd valvoo ja ajaa jdsentensi etuja ndissd asioissa.

Yhdistys jarjestdd kokouksia, neuvottelu-, keskustelu- ja ohjelmaviihdetilaisuuksia, retkeilyjé ja kilpailuja,
virkistysmatkoja, opintomatkoja, turnauksia, harjoittaa neuvonta-, valistus-, julkaisu- ja palvelutoimintaa
sekd toimii muillakin samantapaisilla tavoilla jasentensd hyvaksi.

Yhdistys pyrkii tukemaan sellaisia jasenidén, jotka osallistuvat kansallisiin tai kansainvélisiin
arvokilpailuihin tai muuten merkittiviin tapahtumiin.

Yhdistyksen toimintavuosi on 01.01.-31.12.
38
Yhdistyksen jiaseneksi padsevit ainejdrjestdtarran lunastavat ensisijassa Jyviskyldn yliopiston liikunta- ja

terveystieteiden opiskelijat sekd poikkeustapauksessa yhdistyksen hallituksen jaseneksi hyviksyma
henkild. Yhdistyksen jdseneksi hyvaksytdan Jyvéskyldn yliopiston liitkunta- ja terveystieteiden opiskelijat

sekd muut vhdistvksen hallituksen hvviksymét henkilot. Yhdistvkselld voi olla mvds kannatusjdsenia.

Yhdistyksen jésen valitsee liittymisen vhteydessé jdsenlajin, joka héntd parhaiten kuvaa. Jisenlajeja [$S1]

ovat pédaine-, sivuaine-, maisteri-, vaihto- ja jatko-opiskelijajdsenyydet.




maisteriohjelmaan liikuntatieteellisessd tiedekunnassa.

Sivuainejdseneksi voi liittyd Jyvaskylin yliopiston opiskelija, jolle on mydnnetty sivuaineoikeus
liikuntatieteelliseen tiedekuntaan.

Maisterijdseneksi voi liittyd Jyvéiskylin vliopiston opiskelija. jolle on myonnetty opiskeluoikeus
maisteriohjelmaan liitkuntatieteellisessa tiedekunnassa.

Vaihto-opiskelijajaseneksi voi liittyd Jyvaskylin vliopiston liikuntatieteellisessd tiedekunnassa
opiskelijavaihtoaan suorittava opiskelija.

Jatko-opiskelijajdseneksi voi liittyd Jyviskylin yliopiston liikuntatieteellisessa tiedekunnassa opiskeleva
jatko-opiskelija

Yhdistvksen kannatusjdseneksi voi liittyd henkild tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka kannattaa yhdistyksen

tarkoitusta. Yhdistyksen hallitus hyviksyy kannatusjisenet. Kannatusjdsenilld ei ole d4nioikeutta
vhdistvksen kokouksissa.

Yhdistyksen on pidettiva jasenistddn jasenluetteloa. Jaseneksi ilmoittautuminen tapahtuu suorittamalla
jasenmaksu [$s2] jasenlajin mukainen liittymismaksu yhdistykselle, minka jalkeen jaseneksi hyvaksytylld
on yhdistyksen kokouksissa ddnioikeus.

Jasenet suorittavat vhdistykselle liittymismaksun liittvessddn vhdistvksen jaseneksi. Yhdistyksen

vuosikokous maadria liittymismaksun ja jaisenmaksun[ssé] _suuruudet eri jasenlajeille vuodeksi kerrallaan.

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siitd kirjallisesti hallitukselle tai puheenjohtajalle
taikka ilmoittamalla erosta kokouksessa merkittidviaksi poytékirjaan. Hallitus voi erottaa jaisenen
yhdistyksestd, jos jdsen on menettelylldén yhdistyksessi tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysti tai ei endd tiytd laissa taikka yhdistyksen sddnnoissd mainittuja jisenyyden ehtoja.

4§

Yhdistyksen ylintd padtosvaltaa kiyttda yhdistyksen kokous. Yhdistyksen hallintoa hoitaa sen hallitus.

5§

Yhdistys kokoontuu syyskokoukseen viimeistddn joulukuun 15. pdivé vuosittain ja kevitkokoukseen
viimeistddn huhtikuun 15. pdiva vuosittain. Vuosikokoukset kutsuu koolle yhdistyksen hallitus.
Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin paittdessd myds tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana.



Ilmoitus vuosikokouksesta on julkaistava kaksi viikkoa ennen kokousta liikunta- ja terveystieteiden

opiskelijoiden sdahkopostilistoillafa-yhdistyksenHmottastartata.[Ss7] Hallitus on velvoitettu vihintdan
viikkoa ennen vuosikokousta julkaisemaan vuosikokouksen esityslistan liikunta- ja terveystieteiden
opiskelijoiden sidhkopostilistoilla ja yhdistyksen ilmoitustaululla.

Yhdistyksen jisenilld on oikeus esittdd aloitteita vuosikokouksen paétettdviksi luovuttamalla aloitteen

kirjallisesti hallituksen puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle viimeistdan 10 vrk ennen vuosikokousta,
jolloin aloite tulee [ss8] voidaan ottaa vuosikokouksen esityslistalle.

6§

Jasenmaksun suorittaneella on yksi déni. Yhdistyksen kokouksessa jokaisella kokoukseen osallistuvalla

1asenelld on vksi ddni. [ss9] Padtokset tehdddn yksinkertaisella dédntenenemmistdlld, ellei jonkin asian
paittimisestd ole sdanndissi toisin médritty. Ainten mennessi tasan tulee padtokseksi se mielipide, jonka
puolesta puheenjohtaja on dénestinyt, paitsi vaaleissa, jolloin ratkaisee arpa. Vaalit

suoritetaan vaadittaessa suljetuin lipuin.

7 §iss10]

Kevitvuosikokouksessa kasitelldén seuraavat asiat:

1. Avataan kokous,

2. valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, déntenlaskijat ja kaksi poytékirjan tarkastajaa,
3. todetaan kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus,

4. esitellddn hallituksen edellisen toimintavuoden tilinpddtos ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien
kertomus, esitellddn hallituksen laatima kertomus edellisen toimintavuoden toiminnasta

5. padtetddn tilinpadtoksen vahvistamisesta seka tili- ja vastuuvapauden mydntédmisestd hallitukselle tai
muista toimenpiteistd, joihin suoritettu tilien ja hallinnon tarkastus antaa aihetta, paitetiin

toimintakertomuksen hyviksymisesta,

6. vahvistetaan tulevan toimintakauden toimintasuunnitelma ja talousarvio, esitelladn hallituksen edellisen

toimintavuoden tilinpadtos ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien kertomus,

7. padtetdan tilinpadtoksen vahvistamisesta seké tili- ja vastuuvapauden myontédmisestd hallitukselle tai
muista toimenpiteisti, joihin suoritettu tilien ja hallinnon tarkastus antaa aihetta

8. kasitellaan kokouksen muut asiat,

9. pédtetddn kokous.

Syysvuosikokouksessa kdsitellddn seuraavat asiat:



1. Avataan kokous,

2. valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, déntenlaskijat ja kaksi poytékirjan tarkastajaa,

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus,

4. vahvistetaan tulevan toimintakauden toimintasuunnitelma ja talousarvio,

6. 5. valitaan seuraavan toimintavuoden hallituksen puheenjohtaja ja vdhintdéin yhdeksén (9) ja enintdén
neljatoista (14) varsinaista hallituksen jdsenta,

6. valitaan 1-2 toiminnantarkastajaa/tilintarkastajaa ja 1-2 varatoiminnantarkastajaa/varatilintarkastajaa
kuluvaksi toimikaudeksi,

7. madritdan yhdistyksen jasenmaksu ja liittymismaksu ja valitaan sen kerddjt,

8. kasitellddan kokouksen muut asiat,

9. paitetddn kokous.

8§

Yhdistys kokoontuu yliméardiseen kokoukseen, milloin yhdistyksen hallitus pitdd kokousta tarpeellisena
tai vahintddn 1/10 yhdistyksen jésenistd sitd hallitukselta kirjallisesti anoo. Pyynnodssa on mainittava ne
asiat, joita varten kokous halutaan kutsuttavaksi koolle.

Ylimédrdinen kokous kutsutaan koolle samalla tavalla kuin vuosikokous.

98

Yhdistyksen ja sen hallituksen on pidettdva kokouksistaan pdytékirjaa, jonka kokouksen valitsema sihteeri
laatii. Sen tarkistaa kaksi kussakin kokouksessa valittua poytakirjantarkastajaa ja tarkistus on toimitettava

kokouksen madraaméén paivaan mennessi. Vaihtoehtoisesti poytékirja voidaan tarkastaa ja hyviksyd
hatitdesen [SS11] seuraavassa kokouksessa.

10 §

Hallitukseen, joka hoitaa yhdistyksen hallintoa ja sen toimintaa, kuuluu puheenjohtaja ja véhintddn
yhdeksén (9) ja enintdédn neljatoista (14) jasentd. Kultakin tiedekunnan laitokselta [sS12] pyritddn

valitsemaan kolme (3) jasentd hallitukseen. Hallitukseen pyritdan valitsemaan edustajia mahdollisimman
monipuolisesti tiedekunnan eri pddaineista.

Hallitus valitsee jarjestdytymiskokouksessaan keskuudestaan varapuheenjohtajan ja sihteerin. Hallitus
valitsee yhdistykselle taloudenhoitajan.



Hallituksen kokouksista on ilmoitettava véhintédén viisi vuorokautta ennen kokousta hallituksen jisenille.
Hallituksen kokous on paitgsvaltainen, kun vihintddn puolet sen jdsenistd, mukaan lukien puheenjohtaja

tai varapuheenjohtaja, on paikalla.[ss13] Hallituksen kokoukseen voidaan osallistua puheenjohtajan niin

paittdessd myds tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana.

Hallitus voi myontéda yhdistyksen jisenille ldsnéolo- ja puheoikeuden hallituksen kokouksissa.

118§

Hallitus:

1. edustaa yhdistysté ja hoitaa sen asioita,

2. kartuttaa ja kuluttaa yhdistyksen rahavaroja jaseniston edun mukaisesti

3. laatii yhdistyksen toiminta- ja tilikertomuksen seka saattaa ne vuosikokouksen hyviksyttiviksi,

4. laatii yhdistyksen toimintasuunnitelman ja talousarvion seki saattaa ne vuosikokouksen hyvéksyttéviksi,
5. perustaa tyoryhmid, joiden tehtdvét méaédrataan ohjesdannailld,

6. esittdad yhdistyksen kokoukselle omat ja yhdistyksen jésenten esitykset ja ehdotukset lausunnollaan
varustettuna,

7. pitéd luetteloa yhdistyksen jdsenisti,
8. valmistelee muut yhdistyksen kokouksissa kisiteltdvét asiat.

12 §

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdesséi
hallituksen muun jésenen tai hallituksen maarddmén toimihenkilon kanssa.[ss14] Yhdistyksen nimen

kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yvhdessé tai jompikumpi vhdessé sihteerin,
rahastonhoitajan, vhteistyovastaavan tai hallituksen oikeuttaman henkilén kanssa.[$515]

13 §
Yhdistyksen tilivuosi on 01.01.-31.12.. Tilinp&datoksen tulee olla valmis

toiminnantarkastajille/tilintarkastajille esitettavéksi viimeistddn kuukausi ennen vuosikokousta, ja ndiden
on palautettava lausuntoineen hallitukselle viimeistdédn kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

14 §

Yhdistyksen sddntdjen muuttamiseen vaaditaan, ettd muutosesitystd on vuosikokouksessa tai yhdistyksen
ylimédriisessd kokouksessa kannattanut vahintdéin 3/4 yhdistyksen ldsnd olevista jésenisté.

15§



Yhdistyksen purkamiseen vaaditaan kahden, vihintddan 30 pdivan véliajoin pidetyn yhdistyksen kokouksen
yhtépitdva paatos. Kummassakin kokouksessa on purkamisesityksen puolesta annettava vahintién 3/4
yhdistyksen ldsné olevien jasenien d4nimaarasta.

Yhdistyksen purkauduttua yhdistyksen varat ja omaisuus luovutetaan yhdistyksen kokouksen paéttimaan
yhdistyksen tarkoitusperid edistdvéén tarkoitukseen

Jyviskylissia XX.XX.2023

Sporticus

iss11Jdsenmaksun tulisi olla saman suuruinen kaikille. Liittymismaksu voidaan
madritelld erilaiseksi eri jasenlajien mukaan, ja ndma jasenlajit tulee sdanndissa
madritella.

[ss2]Jasenmaksu tulee peria vuosittain, liittymismaksu voidaan peria vain kerran
liittymisen yhteydessa. Tasta eteenpdin puhutaan liittymismaksusta jasenmaksun
sijaan.

[ss3]Maininta on turha, silla kohdan viimeisessa kappaleessa mainitaan, etta hallitus voi
erottaa jasenen jos hdn ei enda tayta sadannodissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

[ss4]Jasenta ei voida velvoittaa eroamaan yhdistyksestd, siksi tdima kohta poistetaan.

[sss]Maininta on turha, silla kohdan viimeisessa kappaleessa mainitaan, etta hallitus voi
erottaa jadsenen jos hdn ei enda taytd sdannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

isse]Liittymismaksu eri jasenlajeille nykyisen mallin mukaiset. Vuosittainen jasenmaksu
voi olla esimerkiksi 0 euroa.

iss71]YY:n ohje on, ettd kohta poistetaan; sahkopostilistoilla infoaminen on hyva
tiedonjaon kanava, seka sadstaa ymparistoa kun pitkia liitetiedostoja ei tulosteta
paperille. Tama noudattaisi JYY:n jdsenjarjestdjen toimintatapoja.

[Imoitustaulua voidaan kuitenkin jatkossakin kadyttaa tiedonjaon valineena.
1ss81]] YY:n mukaan sanamuoto tulisi muokata mukailemaan yleista linjaa.
[ss9]Selkeampi sanamuoto

iss10]Syyskokouksessa 2022 tehdyt muutokset, my0ds tdhan dokumenttiin kirjattuna



iss11]Yhdistyksen kokouksen poytdkirjaa ei voida tarkastaa hallituksen kokouksessa
johon aiempi pykalan sanamuoto viittasi. Nyt kohta muokattu selkedmmaksi.

iss12]Tiedekunnalla ei ole enda laitoksia, joten sanamuoto on vanhentunut. Voimme
jatkossakin noudattaa vanhojen laitosten tavoitehenkilomaaria, mutta esimerkiksi
pddaineita on niin monta (kandi+maisteri, maisteri, kv-maisterit...), ettei sitd sanaa ole
jarkevaa tassa yhteydessa kdyttaa rajaamaan valittavia henkil6ita kuten sanan 'laitos’
kanssa on tehty.

iss13]Jotta hallituksen kokoukset voitaisiin todeta paatosvaltaisiksi, sddnnoissa olisi hyva
olla maininta milla perustein se tehdaan.

[ss14]Vanha sanamuoto kirjaimellisesti luettuna tarkoittaa sitd, ettei puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja yhdessa voisivat kirjoittaa yhdistyksen nimea.

iss15jUusi muoto on Patentti- ja rekisterihallituksen ohjeen mukainen. Lisdayksena
yhteistyovastaava, jonka koimme hallituksen kesken olevan olennainen lisa
nimenkirjoittajiin yhteistydsopimuksia ajatellen.



LIITE 4. Yhdistyksen sidnnot muutosten jilkeen
Yhdistyksen sainnot

Sporticus RY

1§

Yhdistyksen nimi on Sporticus ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Jyvéskyldn kaupunki.

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on edistdd ja valvoa jasentensd opiskelumahdollisuuksia ja
ammatillisia etuja sekd pyrkid vaikuttamaan yleiseen liikunta-, terveys- ja
hyvinvointipolitiikkaan.

Opiskelumahdollisuuksien edistimiseksi yhdistys pitdd yhteyttd opettajakuntaan, tekee
aloitteita ja ehdotuksia mm. tutkintovaatimuksiin ynnd muihin opiskelijoita koskeviin
kysymyksiin, seka valvoo jasentensd opiskeluun liittyvid oikeuksia.

Ammatillisten etujen edistimiseksi yhdistys pitdd yhteyttd niihin valtakunnallisiin
organisaatioihin, jotka késittelevit yhdistyksen jdsenid koskevia asioita sekd valvoo ja ajaa
jasentensd etuja ndissd asioissa.

Yhdistys jérjestda kokouksia, neuvottelu-, keskustelu- ja ohjelmaviihdetilaisuuksia, retkeilyja
ja kilpailuja, virkistysmatkoja, opintomatkoja, turnauksia, harjoittaa neuvonta-, valistus-,
julkaisu- ja palvelutoimintaa sekd toimii muillakin samantapaisilla tavoilla jasentensa
hyviksi.

Yhdistys pyrkii tukemaan sellaisia jdsenidin, jotka osallistuvat kansallisiin tai kansainvilisiin
arvokilpailuihin tai muuten merkittiviin tapahtumiin.

Yhdistyksen toimintavuosi on 01.01.-31.12.

3§

Yhdistyksen jdseneksi hyviksytddn Jyviskyldn yliopiston litkunta- ja terveystieteiden
opiskelijat sekd muut yhdistyksen hallituksen hyviaksymét henkil6t. Yhdistykselld voi olla
my0s kannatus- ja alumnijisenia.

Yhdistyksen jdsen valitsee liittymisen yhteydessa jdsenlajin, joka hénti parhaiten kuvaa.
Jasenlajeja ovat padaine-, sivuaine-, maisteri-, vaihto- ja jatko-opiskelijajdsenyydet.



Péadainejiseneksi voi liittyd Jyvéskylin yliopiston opiskelija, joka on valittu kandidaatti- ja
maisteriohjelmaan liikuntatieteellisessd tiedekunnassa.

Sivuainejdseneksi voi liittyd Jyviskylidn yliopiston opiskelija, jolle on myonnetty
sivuaineoikeus liikuntatieteelliseen tiedekuntaan.

Maisterijaseneksi voi liittyd Jyviskyldn yliopiston opiskelija, jolle on myonnetty
opiskeluoikeus maisteriohjelmaan liikuntatieteellisessa tiedekunnassa.

Vaihto-opiskelijajdseneksi voi liittyd Jyvéskyldn yliopiston liikuntatieteellisessé
tiedekunnassa opiskelijavaihtoaan suorittava opiskelija.

Jatko-opiskelijajaseneksi voi liittyd Jyvéskylédn yliopiston liikuntatieteellisessd tiedekunnassa
opiskeleva jatko-opiskelija.

Yhdistyksen kannatusjdseneksi voi liittyd henkilo tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka kannattaa
yhdistyksen tarkoitusta. Yhdistyksen hallitus hyvéksyy kannatusjdsenet. Kannatusjisenilla ei
ole ddnioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

Yhdistyksen alumnijiseneksi voi liittyd henkild, joka on valmistunut Jyviskyldn yliopiston
litkuntatieteellisestéd tiedekunnasta. Yhdistyksen hallitus hyviksyy alumnijisenet.
Alumnijdsenilld ei ole danioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

Yhdistyksen on pidettdvé jasenistdén jdsenluetteloa. Jaseneksi ilmoittautuminen tapahtuu
suorittamalla jésenlajin mukainen liittymismaksu yhdistykselle, minka jélkeen jdseneksi
hyviéksytylla on yhdistyksen kokouksissa ddnioikeus.

Jasenet suorittavat yhdistykselle liittymismaksun liittyessédn yhdistyksen jaseneksi.
Yhdistyksen vuosikokous méadrii liittymismaksun ja jisenmaksun suuruudet eri jasenlajeille
vuodeksi kerrallaan.

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siité kirjallisesti hallitukselle tai
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta kokouksessa merkittéviksi poytékirjaan. Hallitus
voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jdsen on menettelyllddn yhdistyksessa tai sen
ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei endi tiyta laissa taikka
yhdistyksen sddnndissid mainittuja jisenyyden ehtoja.

4§

Yhdistyksen ylintd pdédtosvaltaa kdyttdd yhdistyksen kokous. Yhdistyksen hallintoa hoitaa sen
hallitus.

5§



Yhdistys kokoontuu syyskokoukseen viimeistddn joulukuun 15. pdiva vuosittain ja
kevitkokoukseen viimeistdén huhtikuun 15. péiva vuosittain. Vuosikokoukset kutsuu koolle
yhdistyksen hallitus. Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin pédattdessi
myos tietolitkenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana.

Ilmoitus vuosikokouksesta on julkaistava kaksi viikkoa ennen kokousta liikunta- ja
terveystieteiden opiskelijoiden sdhkopostilistoilla. Hallitus on velvoitettu vahintdén viikkoa
ennen vuosikokousta julkaisemaan vuosikokouksen esityslistan liikunta- ja terveystieteiden
opiskelijoiden sdhkdpostilistoilla.

Yhdistyksen jdsenilld on oikeus esittdd aloitteita vuosikokouksen paitettdviksi luovuttamalla

aloitteen kirjallisesti hallituksen puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle viimeistddn 10 vrk
ennen vuosikokousta, jolloin aloite voidaan ottaa vuosikokouksen esityslistalle.

6§

Yhdistyksen kokouksessa jokaisella kokoukseen osallistuvalla jdsenelld on yksi déni.
Paatokset tehddédn yksinkertaisella dantenenemmistdlld, ellei jonkin asian paittimisestd ole
sdAnndissi toisin mairitty. Ainten mennessi tasan tulee piitokseksi se mielipide, jonka
puolesta puheenjohtaja on dénestdnyt, paitsi vaaleissa, jolloin ratkaisee arpa. Vaalit
suoritetaan vaadittaessa suljetuin lipuin.

78§

Kevitvuosikokouksessa késitellddn seuraavat asiat:

1. Avataan kokous,

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, ddntenlaskijat ja kaksi poytékirjan tarkastajaa,
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdétdsvaltaisuus,

4. Esitelldédn hallituksen laatima kertomus edellisen toimintavuoden toiminnasta

5. Pddtetddn toimintakertomuksen hyvaksymisesti,

6. Esitellddn hallituksen edellisen toimintavuoden tilinpaatos ja
toiminnantarkastajien/tilintarkastajien kertomus,

7. Péadtetddn tilinpadtoksen vahvistamisesta seka tili- ja vastuuvapauden mydntamisesta
hallitukselle tai muista toimenpiteistd, joihin suoritettu tilien ja hallinnon tarkastus antaa

aihetta,

8. Kisitellddn kokouksen muut asiat,



9. Paitetadn kokous.

Syysvuosikokouksessa kisitelldén seuraavat asiat:

1. Avataan kokous,

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, ddntenlaskijat ja kaksi poytékirjan tarkastajaa,
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdatdsvaltaisuus,

4. Vahvistetaan tulevan toimintakauden toimintasuunnitelma ja talousarvio,

5. Valitaan seuraavan toimintavuoden hallituksen puheenjohtaja ja véhintdan yhdeksdn (9) ja
enintddn neljitoista (14) varsinaista hallituksen jdsenti,

6. Valitaan 1-2 toiminnantarkastajaa/tilintarkastajaa ja 1-2
varatoiminnantarkastajaa/varatilintarkastajaa kuluvaksi toimikaudeksi,

7. Méaéarataan yhdistyksen jasenmaksu ja liittymismaksu ja valitaan sen keraijat,
8. Kasitellaan kokouksen muut asiat,
9. Paitetdaan kokous.

8§

Yhdistys kokoontuu yliméaraiseen kokoukseen, milloin yhdistyksen hallitus pitd4 kokousta
tarpeellisena tai vahintdan 1/10 yhdistyksen jdsenista sitd hallitukselta kirjallisesti anoo.
Pyynndssd on mainittava ne asiat, joita varten kokous halutaan kutsuttavaksi koolle.

Ylimaarainen kokous kutsutaan koolle samalla tavalla kuin vuosikokous.

9§

Yhdistyksen ja sen hallituksen on pidettdva kokouksistaan poytékirjaa, jonka kokouksen
valitsema sihteeri laatii. Sen tarkistaa kaksi kussakin kokouksessa valittua
poytakirjantarkastajaa ja tarkistus on toimitettava kokouksen médrddméén paivdan mennessa.
Vaihtoehtoisesti poytékirja voidaan tarkastaa ja hyviksyé seuraavassa kokouksessa.

10 §



Hallitukseen, joka hoitaa yhdistyksen hallintoa ja sen toimintaa, kuuluu puheenjohtaja ja
vihintddn yhdeksan (9) ja enintdin neljatoista (14) jasentd. Hallitukseen pyritdén valitsemaan
edustajia mahdollisimman monipuolisesti tiedekunnan eri oppiaineista.

Hallitus valitsee jérjestdytymiskokouksessaan keskuudestaan varapuheenjohtajan ja sihteerin.
Hallitus valitsee yhdistykselle taloudenhoitajan.

Hallituksen kokouksista on ilmoitettava vahintdén viisi vuorokautta ennen kokousta
hallituksen jdsenille. Hallituksen kokous on péétdsvaltainen, kun véhintdan puolet sen
jasenistd, mukaan lukien puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, on paikalla. Hallituksen
kokoukseen voidaan osallistua puheenjohtajan niin pééttdessd myos tietolitkenneyhteyden tai
muun teknisen apuvilineen avulla kokouksen aikana.

Hallitus voi myo6ntédé yhdistyksen jdsenille l1dsndolo- ja puheoikeuden hallituksen
kokouksissa.

118§

Hallitus:

1. Edustaa yhdistysté ja hoitaa sen asioita,

2. Kartuttaa ja kuluttaa yhdistyksen rahavaroja jaseniston edun mukaisesti

3. Laatii yhdistyksen toiminta- ja tilikertomuksen seki saattaa ne vuosikokouksen
hyviksyttaviaksi,

4. Laatii yhdistyksen toimintasuunnitelman ja talousarvion seké saattaa ne vuosikokouksen
hyvéksyttiviksi,

5. Perustaa ty0ryhmid, joiden tehtdvét madratddan ohjesddnnoilla,

6. Esittda yhdistyksen kokoukselle omat ja yhdistyksen jdsenten esitykset ja ehdotukset
lausunnollaan varustettuna,

7. Pitda luetteloa yhdistyksen jésenistd,
8. Valmistelee muut yhdistyksen kokouksissa késiteltidvét asiat.

12 §

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
jompikumpi yhdessé sihteerin, rahastonhoitajan, yhteistyOvastaavan tai hallituksen
oikeuttaman henkilon kanssa.



13 §

Yhdistyksen tilivuosi on 01.01.-31.12.. Tilinpédatoksen tulee olla valmis
toiminnantarkastajille/tilintarkastajille esitettédviksi viimeistdan kuukausi ennen
vuosikokousta, ja ndiden on palautettava lausuntoineen hallitukselle viimeistdan kaksi
viikkoa ennen vuosikokousta.

14§

Yhdistyksen sddntdjen muuttamiseen vaaditaan, ettd muutosesitystd on vuosikokouksessa tai
yhdistyksen ylimédardisessd kokouksessa kannattanut véhintdan 3/4 yhdistyksen ldsné olevista
jésenista.

15§

Yhdistyksen purkamiseen vaaditaan kahden, vihintdén 30 pdivdn véliajoin pidetyn
yhdistyksen kokouksen yhtipitdavé pdédtds. Kummassakin kokouksessa on purkamisesityksen
puolesta annettava vihintddn 3/4 yhdistyksen ldsnd olevien jésenien d44nimaarasta.

Yhdistyksen purkauduttua yhdistyksen varat ja omaisuus luovutetaan yhdistyksen kokouksen
paittdmadn yhdistyksen tarkoitusperid edistivaddn tarkoitukseen.

Jyvaskylissa 12.4.2023

Sporticus
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1 YLEISTA

Sporticus ry on Jyvaskyldn yliopiston liikunta- ja terveystieteiden ainejarjesto. Jarjeston
tarkoituksena on toimia liikuntatieteellisen tiedekunnan opiskelijoiden etujarjeston,
edistaa ja valvoa jdsentensa opiskelumahdollisuuksia ja ammatillisia etuja seka pyrkia
lisadmaan jasentensa hyvinvointia monimuotoisella virkistystoiminnalla. Sporticuksella
on talla hetkella reilu 1300 jasentd, joiden etuja yhdistys aktiivisesti ajaa. Vuosi 2023 on
Sporticuksen 52. toimintavuosi. Tulevan toimikauden tavoitteen tunnuslause on
"kestdvd ja avoin ainejdrjesto”. Tavoitteena on avoin toimintayhteiso, jossa keskitytaan
opiskelijoiden hyvinvointiin ja kestavan kehityksen periaatteisiin. Toimikaudella
pyrimme lisddmadian tehokkaasti hyvdan hallinnon periaatteita. Kehittidksemme
toimintaa, tulemme ottamaan kayttoon uusia jarjestelmid, tekemadidn avoimesti
yhteistyota ja kehittdmaan toimikuntien toimintaa. Ainejarjeston vuosikalenteri (LIITE

1

Sporticus ry on ylped edustaessaan Suomen ainoan liikuntatieteellisen tiedekunnan
opiskelijoita ja haluaa vahvistaa identiteettiddn sekd asemaansa maan ainejarjestojen
joukossa. Toimikausi 2023 on tiedekunnan juhlavuosi, kun liikunnan opetuksen opetus

tayttdaa 60-vuotta. Sporticus ry on mukana juhlavuoden ohjelmassa.

Monet vuoden 2023 teemoista ovat jatkumoa aikaisemmilta toimintavuosilta. Vuonna
2022 on aloitettu monia isompia projekteja, joita on tarkoitus edistdd kauden 2023
aikana. Vuosi 2022 edisti toimintaamme merkittdvasti avoimempaan suuntaan.
Pyrimme talld kaudella vakiinnuttamaan nditd hyvia kdytanteitd ja kehittdmadn niita

toimiviksi myo0s tuleville toimintakausille.



2 HaLLINTO

Sporticuksen toimintaa ohjaa yhdistyksen sddnnot ja yhdistyslaki. Yhdistyksen ylinta
paatosvaltaa kayttdd  yhdistyksen kokoukset. Yhdistyksen hallinnosta vastaa
syyskokouksessa wvalittava hallitus. Uuden hallituksen muodostamisessa pyritaan
ottamaan huomioon eri tieteenalaryhmien edustajat, jotta jokaisen kolmen

tieteenalanryhman edunvalvonnan tarpeet huomioidaan.

Hallitustoimintaan sitoudutaan koko toimikauden ajaksi. Hallituslaisia valittiin
syyskokouksessa puheenjohtajan lisdksi 14 varsinaista jdsentd ja yksi varajasen
vuodelle 2023. Kaikki padaineet ovat edustettuja tdmdn kauden hallituksessa.
Tulevaisuudessa tulee panostaa siihen, ettd myos liikuntapedagogiikan opiskelijat
osallistuisivat aktiivisemmin hallitustoimintaan. Nykyisessa hallituksessa on yksi

liikuntapedagogiikan opiskelija.

Hallituksen vastuualueet valitaan edellisen hallituksen palautteen sekd tulevaisuuden
nakymien perusteella. Jokainen kuluvan vuoden hallituslainen on luonut kauden alussa
omalle vastuualueelleen tavoitteet, sekda miettinyt toimenpiteet, joilla asetetut tavoitteet
saavutetaan (LIITE 2). Hallitus osallistuu aktiivisesti oman vastuualueensa koulutuksiin,
tapahtumiin ja valiokuntien kokouksiin, joita esimerkiksi JYY jarjestdd. Hallituksen

tarkein tehtdva on edustaa yhdistyksen arvoja ja ideologiaa nakyvasti jasenistolle.

Hallitus kokoontuu noin kerran kuukaudessa kokouksiin, jotka ovat avoimia kaikille
jasenille. Kokousten lisdksi hallitus jarjestda iltakouluja noin kerran kuussa, sekd muita
suunnittelutapaamisia aina tarvittaessa. Ndiden lisdksi hallitus voi perustaa ty6ryhmia -

vuosikurssitoimikuntamme on hyva esimerkki tdllaisesta toiminnasta.

Ylintd padtosvaltaa kayttdd yhdistyksen kokoukset kevaillda ja syksylld. Yhdistys
kokoontuu syyskokoukseen viimeistddn joulukuun 15. pdivd vuosittain ja
kevatkokoukseen viimeistddn huhtikuun 15. paiva vuosittain. Kokouksista tiedotetaan
sahkopostilistoilla sekd OT:n seindlld. Yhdistyksen ylimaardisen kokous voidaan kutsua
koolle, kun yhdistyksen hallitus pitdd kokousta tarpeellisena tai vahintaan 1/10

yhdistyksen jasenista sita hallitukselta kirjallisesti anoo.



Jasenet voivat lisdksi jattada nimelld tai nimettomasti palautetta ja kehitysideoita
hallitukselle palautelomakkeen kautta sahkéisesti ympari vuoden. Naiden lisaksi tullaan

keraamaan palautetta jasenkyselyn kautta.

2.1 Hallituksen painopisteet vuodelle 2023 - Avoin ja Kestiva ainejarjesto

Hallituksen toiminnasta pyritdan tekemaddn entistikin avoimempaa jaseniston
suuntaan, eli jatkamme viime vuoden linjalla kehittden toimintaamme talla saralla
entisestddan. Tahdn liittyy vahvasti viestintd jasenistomme suuntaan. Jatkamme viime
vuonna hyvaksi havaittua kokouskuulumisten jakamista. Olemme viime vuoden muun
muassa yhtenaistaneet sosiaalisen median sisdltojamme, joista yhdistys on myds saanut
runsaasti hyvaa palautetta. Tana vuonna suunnitelmissa on laajentaa sosiaalisen median

alustoja ja aloittaa myds TikTok-sisallon luominen.

Avoimuuteen liittyy myo6s saavutettavuus. Saavuttavuuteen tapahtumatuotannossa
olemme kiinnittineet huomiota julkaisemalla tapahtuman tilaan liittyvdan check-listan
sosiaalisessa mediassa ennen tapahtumaa. Saavutettavuuteen kiinnitimme huomiota
sosiaalisen median sisdlléissimme. Hallituslaisten nakyvyyteen kiinnitettiin huomiota
viime kaudella hankkimalla hallitushupparit. Jatkamme tatd kaytdantoa hankkimalla
hallituksen uusille jadsenille hallituspaidat ja painattamalla timdn vuoden vuosiluvun
jatkavien hallituslaisten viimevuoden huppareihin. Myds palautteen antaminen ja
saaminen ovat erityisen tdrkedssa roolissa osana avoimuutta. Palautetta keratain
jasenistolta aktiivisesti sekd kannustamme heitd palautteen antamiseen. Muun muassa

palautepurkkimme on yksi tyokaluista avoimen viestinnan kerddmiseen.

Yhteison hyvinvointiin pyrimme vaikuttamaan tuomalla esille hyvinvointiin liittyvid
teemoja sosiaalisessa mediassa, pitdamalla kiinni yhdenvertaisuudesta, luomalla
yhteenkuuluvuutta seka tarjoamalla jasenistollemme monipuolista tapahtumatuotantoa.
Tapahtumatuotannon monipuolistamiseksi tdlle toimikaudelle on nimetty erikseen
Liikunta- ja Kulttuurivastaava. Liikunta- ja Kulttuurivastaavan tehtaviin kuuluu
esimerkiksi liikuntakokeiluiden jarjestaminen yhteistydssa sidosryhmiemme kanssa,

seka erilaisten kulttuurikokemusten jarjestaminen.

Sosiaalisen median kautta tuodaan esille muun muassa yliopistomme hyvis-toimintaa,

erilaisia  hyvinvointiin  liittyvia ulkopuolisten tahojen jarjestamid tapahtumia,



webinaareja ja luentoja seka ndiden lisdksi tapoja, joiden avulla jaisenemme voivat hakea
apua itselleen. Yhdenvertaisuus on ollut jo viime vuonna entista nakyvammassa roolissa,
hallituksessamme toimii kaksi yhdenvertaisuusvastaava. Olemme tidhan asti kdyttdneet
tapahtumissamme JYY:n turvallisemman tilan periaatteita. Aiomme talle toimikaudelle
paivittda ainejdrjestollemme omat turvallisemman tilan periaatteet, joita kadytetdan
tapahtumissamme. Yhdenvertaisuus on tiarkedssa asemassa, jotta jdasenemme tuntevat
itsensa tasavertaisesti osaksi ainejdrjestédmme, osallistua tapahtumiin sekd nauttia
olostaan tapahtumissamme. Nimedmme tahtomiimme turvahenkilét, joiden nimet
tiedotamme ennen tapahtuman alkua. Yhdenvertaisuuden kaltainen sosiaalinen ja
psykologinen  esteettomyys tukee yhteisomme hyvinvointia, kuten myos
yhteenkuuluvuuden tunne. Yhteenkuuluvuuden tunnetta pyrimme lisddmdidn muun
muassa Sporticus ja Liikunta-materiaalihankintojen kautta. Ndiden tekijoiden lisaksi
pyrimme parantamaan yhteisomme hyvinvointia lisddmalla yhteisollisyytta
tapahtumissa seka tarjoamalla monipuolista tapahtumarepertuaaria, jotta jdsenemme

loytaisivat tapahtumia, jotka puhuttelisivat heita itseaan.

Ainejdrjeston Kkestivyys on pitkdn ajan tavoite ainejarjestossa, johon haluamme kantaa
kortemme kekoon. Kesatavyyteen liitimme toiminnan jatkuvuuden ja kestdvan talouden.
Teemme suurimman osan koko vuoden tuotoista Rukan maailmancupista. Kuitenkin
ollessamme melko riippuvaisia yhden tapahtuman tuotoista, luo se epavarmuutta lisdava
asia ainejarjestollemme. Pyrimme luomaan Sporticukselle tasaisempia tulonldhteita
suunnitelmallisesti hyodyntden materiaali- ja osallistumismaksujen lisiksi my6s muun
muassa yritysyhteistyopuolta tulonldhteenda. Toiminnan jatkuvuuteen liittyvan
tiedonkulkemisen takaamme kattavalla dokumentoinnilla toiminnastamme ja ottamalla
kayttoon pestikohtaiset sdahkopostit 2023 kauden aikana. Aiomme tdhdn hyddyntaa
GoogleWork Space -palvelua.

2.2 Vuwosikurssitoimikunta

Sporticus toimii tiiviissd yhteisty0ssd eri vuosikurssien kanssa ja syksylla 2021
(10.11.2021) perustetiiin vuosikurssitoimikunta, johon kuuluvat vuosikurssivastaavat
eli ‘Mammat ja Papat’ sekd rahastonhoitajat. Vuosikurssitoimikunta on Sporticus ry:n
kokoama ja sen alainen toimielin. Toimikauden 2023 aikana aiomme péivittaa

toimikunnan ohjesadnnon yhteistyossa toimikunnan kanssa. Tulemme luopumaan



vuosikurssien tileistd ja vuosikurssien toiminta liitetddn osaksi ainejarjeston yleista
varainhankintaa. Vuosikurssivastaavat toimisivat edelleen osana tapahtumien
jarjestamista yhteistydssa hallituksen tapahtumatiimin kanssa. Kaikkien vuosikurssien
mammat ja papat Kkutsutaan vahintadn Kkerran vuosittain ja aina tarvittaessa
Sporticuksen hallituksen kokouksiin. Vuosikurssitoimikunnan toimintasuunnitelmaan (

LIITE 3) on yksityiskohtaisemmin jaettu kunkin vuosikurssin vastuualuita

2.3 Tapahtumatoimikunta

Viime syksyna aloitimme kokeilumuodossa tapahtumatoimikunnan, jonka toiminta
jatkuu viela kevatlukukauden 2023 loppuun. Tapahtumatoimikunnan tarkoituksena on
matalalla kynnykselld avustaa hallituksen tapahtumatiimia tapahtumatuotannossa.
Koimme toimikunnan hyvéksi ja suureksi avuksi tapahtumavastaaville, joten paatimme
tasta kaudesta eteenpdin luoda toimikunnasta pysyvdn osan toimintaamme, jonka
vuoksi tapahtumatoimikunnalle luotiin oma ohjesaanto. Tapahtumatoimikunta on
Sporticus Ry:n alaisuudessa toimiva, avustava toimielin ja ohjesddanndssa maaritellaan
toimikunnan tehtdviat ja vastuualueet, hakuprosessi, toimikauden pituus seka
toimikunnalle kuuluvat etuudet. Ohjesdadnto kasiteltiin ja hyvaksyttiin muutoksineen

yhdistyksen ylimaardisessa kokouksessa 22.3.2023 (LIITE 4).

2.4 Opiskelijaedustajien edunvalvontatoimikunta

Tiedekunnassamme opiskelijaedustajien toiminta on hyvin aktiivista. Opiskelijaedustajia
toimii niin tiedekunnan Opetuksen- ja Koulutuksen kehitysryhmissa kuin myos muissa
Yliopiston hallinnon toimielimissd. Tahdan asti opiskelijaedustajien toiminta on ollut
hyvin itseohjautuvaa, ja se on toiminut hyvin mallikkaasti aktiivisten edustajien
toimesta. Keskustelimme viime syksynd opiskelijaedustajien toimikunnittamisesta
hallituksen alaiseksi toimielimeksi, jotta edunvalvonta tapahtuisi vield entistdkin
tehokkaammin ja tiedonkulku hallituksen ja opiskelijaedustajien valilla vahvistuisi.
Olemme aikaisempien vuosien kokemuksella todenneet esimerkiksi
vuosikurssitoimikunnan ja tapahtumatoimikunnan toimiviksi kokonaisuuksiksi, jotka
edistavat ainejarjestomme toimintaa sekd tiedonkulkua eri tahojen aktiivisten

toimijoiden wvalilla. Hallituksen alaiseen toimikuntaan siirtyminen edusauttaisi



edustajuuden seka vaikuttavuuden vahvistamista. Myos pysyvand osana yhdistysta
toiminnan budjetoiminen olisi kirjanpidollisesti luontevampaa. Kokonaisuudessaan
opiskelijaedustajien toiminta sitoutuisi ndkyvammin ja selkedmmin ainejirjeston
edunvalvonnallisiin tavoitteisiin ja arvoihin. Olemme aloittaneet toimikunnan
ohjesdannon luomisen yhteistyossa opiskelijaedustajien kanssa. Ohjesaantoa kasitellaan
yhdistyksen kevatkokouksessa 12.4.2023, ohjesadnnon esiteltava versio ja toiminnan

periaatteet kuvattu liitteessa (LIITE 5).



3 TALOUS ja VARAINHANKINTA

Sporticuksen toiminta on voittoa tavoittelematonta eikad kilpaile elinkeinotoiminnan
kanssa. Varainhankintaa Sporticus tekee kertaluontoisen jasenmaksun avulla uusilta
jaseniltd, tapahtumien osallistumismaksuilla, myymalla haalarimerkkeja seka tuotteita,
kuten collegepaita, kangaskassi, bucket-hattu ja sukat. Pyrimme tana vuonna keksimaan
lisdd uusia tulonldhteitd, kuten Sporticuksen sitsikirjat seka yritys yhteistyot. Suurin
yksittdinen tulonldhde on kuitenkin, kuten aiemmin mainittu, vuosittainen Rukan
vapaalaskun maailmancupin osakilpailu (FIS Freestyle Ski World Cup Opening), jossa
Sporticuksen jdsenet ovat tekemdssa talkootoitd. Yhteistyota ja talkoita Ski Sport

Finlandin kanssa on tehty tahdn mennessa jo 12 vuotta.

Liikunnan uusille opiskelijoille hankitaan vuosittain opiskelijahaalarit. Olemme tdna
vuonna suunnitelleet siirtyvimme systeemiin, jossa ainejarjesté hankkii haalareiden
mainospaikoille sponsorit. Aikaisemmin tdstd ovat huolehtineet ensimmaisen
vuosikurssin mamma ja pappa. Uskomme nain pystyvimme kehittimaan nykyisia ja
uusia sponsorisuhteita ainejarjeston taloutta pitkalla aikajanteelld kehittavaan suuntaan.
Sponsorointia pyrimme yleisesti hydodyntdamadian enemman tapahtumatuotannossamme

talla toimikaudella.

Olemme vaihtamassa jasenrekisterimme ja tuotekauppamme alustaa vuoden 2023
aikana. Hallitus on kartoittanut kaudella 2022 erilaisia vaihtoehtoja ja hallitus 2023
paattyi siirtymaan Kideppin piiriin vuoden 2023 aikana. Uskomme uuden alustan
helpottavan jasenrekisterin hallintaa ja kannustavan jaseneksi liittymista. Uusi
jarjestelmd helpottaa meille poikkitieteellisten tapahtumien lipunmyyntid seka
edesauttaa ainejarjestomme tuotemyynteji. Vuoden 2023 talousarvio on esitelty

tarkemmin liitteessa 6.



4 EDUNVALVONTA JA OPINTOTOIMINTA

Sporticus on aktiivisesti mukana tiedekunnan ja koko yliopiston eri hallintoelimissa.
Opiskelijaedustajat kayvat koulutuksen kehittdmisryhmissa, opetuksen
kehittdmisryhmissa seka tiedekuntaneuvostossa, jotta paatoksenteossa otetaan myos
huomioon opiskelijoiden nakékulma. Jyvaskyldan yliopiston ylioppilaskunnan (JYY)
tarjoama tuki ja eri sektoreiden toiminta pyritddn hyodyntamdian vuoden aikana
mahdollisimman hyvin. Hallituksen jasenet pyrkivat osallistumaan omien toimialueiden

valiokuntien kokouksiin ja koulutustilaisuuksiin.

Kevitkokouksen niin paattdaessa opiskelijaedustajien toimikunnan perustaminen tulisi
entuudestaan tehostamaan edunvalvontaa ainejarjestossimme. Toimikunnan tiivis
yhteisty0 hallituksen kanssa edesauttaisi edunvalvontaan liittyvistd teemoista
viestimistd sekd selkeyttdisi tyonjakoa. Toiminnan tarkka dokumentoiminen tulisi
auttamaan tiedonkulkua ja edistimaan ainejarjeston pitkienaikavdlien tavoitteita

edunvalvonnassa.

Eduskuntavaaleihin liittyva viestinta on ndkynyt Sporticuksen viestinndssi. Olemme
jakaneet JYY:n eduskuntavaaleihin liittyvaa sisaltéd kanavissamme. Osallistuimme
Kasvisten vaalipaneelin jarjestelyihin yhdessa Jyvaskylan yliopiston kasvastustieteiden
ainejarjestojen kanssa. Vaalipaneeliin opiskelijoilla oli ennakkoon mahdollista lahettaa

kysymyksia panelisteille.

Kuten taman vuoden teemoista tulee esille, on yhteison hyvinvointi keskeisend osana
teemoja. Edunvalvonta on yksi tapa, jonka avulla pyritddn edistimain jasentemme
hyvinvointia. Korona-ajan opintojen jalkeen valta osa opiskelijoistamme on tottunut
etdopetukseen, joten meidan on hallitustoimijoina tirkeda tukea opiskelijoiden

siirtymaa takaisin kampukselle.



5 VIESTINTA

Sporticuksen tiedotuksen pddkanavat ovat sdhképostilistat ja sosiaalisen median
kanavat Instagramissa, Facebookissa sekd pian myo6s TikTokissa. Sosiaalista median
tarkoituksena on tehda hallituksen toimintaa nakyvaksi jasenistolle, mainostaa
tapahtumia ja tiedottaa ajankohtaisista asioista helposti lahestyttavilla tavalla. Olemme
koittaneet alkaa tekemddn muun muassa aiempaa humoristisempaa sisdltoa seka
jakamaan aiempaa enemman eri tahojen sisdlt6ja, mikali ne hyodyttavat jaseniamme.
Sahkopostilistojen avulla jaamme virallisempaa tietoa mahdollisista tyopaikoista seka

kuukausitiedotteen.

Hallituksen sisdiseen viestintadn kadytetddan padasiallisesti Slack-sovellusta. Slack on
todettu toimivaksi kanavaksi jo viimeisten kolmen hallitusvuoden aikana, silla se
helpottaa vapaa-ajan ja ainejarjestotyoskentelyn erottamista toisistaan. Toisin kuin
esimerkiksi WhatsAppissa, Slackissa on mahdollista maarittdd ajat, milloin on
tavoitettavissa ja haluaa sovellukselta ilmoituksia. Hallituksen asiakirjoja sdilytetdan ja
muokataan Google Driven avulla. Kuten jo edelld mainittu olemme 2023 aikana
ottamassa kayttoon Google Work Space alustaa Driven tueksi. Asiakirjat on my0s jaettu
hallituksen Slackissa. Epaviralliseen ja yhteisollisyyttd lisddvan viestinndn kanavana

kdytdimme WhatsAppia hallituslaisten kesken.

Naiden lisdksi olemme myo6s luoneet jo vuonna -22 yhteisen Drive-kansion seka
Slack-ympaériston vuosikurssitoimikunnan seka hallituksen vilille, jotta saisimme tehtya
ehedmpda ja avoimempaa yhteistyotd hallituksen ja toimikunnan valilla. Nain ollen
sisdiseen viestintddn on pyritty panostamaan, jotta se auttaisi niin tehokkuudessa kuin
avoimuudessa ja lapindkyvyydessa.

Viestinndssa olemme ottaneet jo suuren harppauksen yhtendistamalla viestintidmme
meiddn na koiseksemme seka luomalla viestintdakalenterin, joka on tuonut struktuuria ja

selkeyttd viestin tddmme. Jatkossa tulemme toimimaan naissa raameissa myos.



6 OPISKELIJATILA JA MATERIAALIT

Sporticuksen jasenistollda on kadytossaan opiskelijatila Liikunnalla (OT). Tilassa on
opiskelijoille tar olla kahvia, teetd ja muita evaita. Tilassa on mahdollisuus rentoutua ja
viettdd aikaa muiden opiskelijoiden kanssa pelaten biljardia, lautapeleja seka Playstation
4 -peleja.. Opiskelijatilasta 1oytyvat astiat sekd muut varusteet ovat lainattavissa

jaseniston kayttoon.

Viime vuoden uudet tuotteet olivat menestys, niin uudet haalarimerkit kuin colleget ja
asusteet. Talle vuodelle lanseerasimme uuden Sporticus collegen aikaisemman mallin
rinnalle. Tana vuonna paddyimme tilaamaan tdysin kierrdtysmateriaalista valmistettuja
kollegepaitoja, niiden ekologisuuden ja paremman sekd kestdvimman laadun vuoksi.
Kokeilimme uutta tuoteideaa buckethatun muodossa. Jatkamme tdnd vuonna viime
vuoden tapaan haalarimerkkien, liikunnan huppareiden, collegepaitojen, kangaskassien
seka sukkien myyntia. Myymme haalarimerkkeja, sukkia ja kangaskasseja kahden viikon
valein tiettyna ajankohtana. Liikunnan huppareiden tilaus tullaan tekemaan syksyisin ja
Sporticus-collegeiden tilaus kevaisin. Suunnittelemme syksylla 2023 mahdollisesti
uusia  haalarimerkkeja. Pienid materiaalihankintoja, kuten saksia ja muita
toimistotarvikkeita on tarve ostaa syksyksi. Olemme tilanneet opiskelijatilaan kevaalla
2023 wuusia biljardikeppeja sekd tarvikkeita jo olemassa olevien biljardikeppien

kunnostamiseen.



7 TAPAHTUMATUOTANTO

Pyrimme luomaan mahdollisimman monipuolisia tapahtumia, jotta jasenemme
loytdisivit tapahtumia, jotka puhuttelisivat juuri heitd. Tapahtumat ovat
kohtaamispaikkoja, jotka ovat hyvia tapoja muun muassa lisatd yhteisollisyyttd, tulla
kohdatuksi ja punoa wuusia ihmissuhteita. Monipuolisen tapahtumatuotannon
edistamiseksi  lisdttiin  sopon rooliin tdnd vuonna hyvinvointitapahtumien
toteuttaminen. Tand vuonna tapahtumatuotantoamme monipuolistaa erikseen nimetty
Liikunta- ja Kulttuurivastaava, jonka vastuualueen keskiossa erilaiset liikunta ja

kulttuuritapahtumien jarjestaminen jasenistollemme.

Haluamme sdilyttda ainejarjeston perinteisia tapahtumia. Tunnistamme olevamme
uniikissa tilanteessa, silla korona-ajan myo6ta iso osa jasenistamme ei valttamatta tieda
kaikista perinteistd. Meilld on siis upea mahdollisuus sdilyttda vanhoja perinteita ja
kehittda tapahtumatuotantoamme monipuolisemmaksi ja entistakin enemman
jasenistbdmme palvelevaksi. Yleisistd tenttipdivistda tiedekunnassa luovuttu, mutta
tenttari-sanan ja -konseptin kayttéd on padtetty jatkaa loyhdsti vaikka tenttipdivia ei

enaa olekaan, silla tenttarit ovat olleet pitka perinne liikunnalla.

Liikunnan tanssiaiset ovat yksi suurimmista tapahtumistamme. Aikaisempina vuosina
jarjestelyista on pddvastuussa ollut 4. vuosikurssi. Tdnd vuonna olemme paattineet
siirtyd malliin, jossa on perustettu tanssiaisista vastaava ydinryhmda. Tahdn ryhmaan
kuuluu 4. vuosikurssin mamma +pappa, hallituksen puheenjohtaja, -varapuheenjohtaja,
ainejdrjeston rahastonhoitaja sekd hallituksen nimedma toimikunta vastaava.
Tanssiasten ydinryhmalla pyritdan viestinnan tehostamiseen vuosikurssitoimikunnan ja
hallituksen valilla seka laajempaan vastuunjakoon tanssiaisten jdrjestamisessa.

Tanssiaiset jarjestetdan tiiviissa yhteistydssa tiedekunnan kanssa.

Vuosi 2023 on tiedekunnan juhlavauosi kun liikunnan opettajuuden koulutus tayttaa 60
vuotta. Sporticus tekee yhteisty6td tiedekunnan kanssa tiedekunnan juhlavuoden
tapahtumissa. Tapahtumayhteistyot tulevat ndkyvammin esille syyslukukauden puolella

kun ideoi kevaalla 2023 opiskelijoiden osallistamista juhlavuoden ohjelmaan.

Perinteisten tapahtumien lisaksi olemme ottaneet asiaksemme pyrkid luomaan muitakin

tapahtumia niin yksin kuin yhteistydssa muiden kanssa. Muun muassa



poikkitieteellisyyttd eri ainejarjestojen sekd yhteistyota eri tahojen, kuten Riemun,
kanssa on pyritty lisddmadan, jotta voisimme saada vaihtelua tapahtumiimme seka
jasenillemme uusia tapoja verkostoitua. Liitteestda 1 ndkyy kevdan toteutuneet

tapahtumat seka syksylle suunniteltuja tapahtumia.



8 MUITA VUODEN 2023 PAINOPISTEITA OSA-ALUEITTAIN

Muita painopisteita talle vuodelle ovat: kansainvalisyys ja maisteriopiskelijat, fuksi- ja
tutortoiminta, kehy ja ymparisto, yhteistyo seka jatkuvuus ja lapindkyvyys. Seuraavaksi
avataan hieman ndita osa alueita. Myo6s ndiden osa-alueiden edistamista jatketaan 2022

toimikaudella aloitettujen hyvien toimintatapojen pohjalta.

8.1 Kansainvilisyys ja maisteriopiskelijat

Kansainvilisten opiskelijoiden ja maisteriopiskelijoiden huomioiminen on yksi
kansainvalisyysvastaavamme keskeisid tavoitteista tdlle vuodelle. Maisteriopiskelijoita
aloittaa suomenkielisilld linjoilla vain kourallinen useassa pddaineessa ja sosiaalisten
kontaktien luominen on koettu haasteeksi, kun ei l10ydda omaa ryhmaansa. Olemme
suunnitelleet luovamme KV opiskelijoille omia viestintikanavia, joiden avulla KV
opiskelijoiden olisi helpompaa integroitua osaksi opiskelijayhteisodmme. Olemme
kartoittaneet erilaisia viestindalustoja uusille KV opiskelijoillemme. Tavoitteemme on
toimia tiiviissa yhteistydssa JYY:n KV tutoreiden kanssa,jotta vaihto-opiekelijat saadaan
osaksi ainejarjeston toimintaa. My0s kansainvalisille opiskelijoille pyrimme
innovoimaan tapahtumia, joihin heidan olisi helppo osallistua ja tutustua ndissa myos

suomalaisiin opiskelijoihin.

Jatkamme kaksikielistda viestintdd (suomi/englanti) viestinndssdmme, jotta saamme
lisdttyd saavutettavuutta myods kansainvalisten opiskelijoiden keskuudessa. Taman
lisdksi tulemme muun muassa ohjeistamaan vahvasti joka tapahtumaa varten kaikille
tapahtumantuottajille, kuinka otetaan huomioon kansainvaliset opiskelijat. Tuomme

my0s esille IDESCOa syksyn alusta lahtien, mita kautta voiko kansainvalistya my®os.

8.2. Fuksi- ja tutortoiminta

Jatkamme tutortoiminnan toteuttamista viime vuoden tapaan hallituksen
tutorvastaavan voimin. Toimintamalli koettiin hyvéksi ja jatkamme sen kehittamista
myos tdnd vuonna. Haasteena on ollut kansainvalisten fuksien tutorointi, koska
kv-maisteriohjelmiemme tutorit tulevat kv-tutoreista. Mikali kv-tutorointiin ei hae

liikkuntalaisia, ei kv-maistereillemme voida tarjota liikuntalaista tutoria. Yritimme



erityisesti tamdn takia markkinoida kv-tutorointia liikuntalaisille voimakkaasti kevaalla

ja tuoda kv-tutorointia myohemminkin esille.

Lahetimme taas kaikille tiedekuntaamme sisdan padsseille fuksien tervetuliaiskirjeet
niin suomeksi kuin englanniksi. Koitamme myos edistda fuksi- ja tutortoimintaa
erilaisin tukitoimin, kuten hallitus kummitteluin ja stdnditoiminnalla, jonka avulla

pyrimme tuomaan tarkeat tahot esille.

8.3. Kehy ja ymparisto

Ostamme Reilun kaupan -kahveja ja pyrimme tekemddn muutenkin ekologisia
ostopaatoksia. Ajatuksena olisi jarjestad kehy- ja ympaéristoteemainen viikko
liikunnallisille, minkd avulla saataisiin teemoja enemman nakyville. Kiinnitimme
huomiota yhteistyokumppanuuksien solmimisessa kestivan kehityksen arvoihin.
Samoin ainejdrjeston materiaalivalinnoissa pyritdan hankkimaan ymparistoystavallisia
tuotteita. Esimerkiksi tilaamamme colleget ovat tdysin Kkierratysmateriaalista

valmistettuja.

8.4. Yhteistyo

Yhteistyd monen eri tahon kanssa voimavara, jota haluamme hyddyntda
toiminnassamme tdndkin vuonna. Yhteistyokumppaneina on ollut jo hyvin muita
yhdistyksid, mutta tavoitteena olisi pitkdlld aikatdhtdimelld saada tehtyd yhteistyota
my0s yritysten kanssa. Kaudella 2022 aloitettujen raamien muodostaminen yhteistyossa
kantaa toiminnassamme tallekin toimikaudelle. Tavoitteenamme on paivittda
sopimuksia nykyisten yhteistyokumppaneiden kanssa ja kontaktoida uusia mahdollisia
yhteistyokumppaneita. Yhteistyd myo6s erindisten koulutukseen ja asiantuntijuuteen

liittyviin jarjestoihin ovat myos keskiossa meille.

8.5. Jatkuvuus ja lapinakyvyys

Jatkuvuus ja lapindkyvyys on otettu syyniin ja pyrimme edistimdin naitd osa-alueita
toiminnassamme. Jatkuvuuden kannalta tdnd vuonna pyrimme Kkirjoittamaan ylos
kaiken selkedsti seuraavia toimikausia varten, jotta toiminta jatkuisi mahdollisimman

tehokkaana ja tieto menisi eteenpdin. Drive mammojen ja pappojen kanssa on myos



yksi tyokalu jatkuvuuden lisddmiseen. Jatkamme myos samalla tavalla testamenttien
kirjoittamista toimikausiemme paitteeksi sekd valmistaudumme toimikauden

paatteeksi perehdyttamaan tulevat hallituslaiset.

Mita lapinakyvyyteen tulee, koitamme lisdatd sitd muun muassa kokouskuulumisten
kautta, jonka jaamme jasenistdllemme, jotta ndma tietdvdt, mitd Sporticuksessa
tapahtuu. Lapindkyvyyttd on pyritty myos lisddmaan muun muassa kirjaamalla ylos
pestikohtaiset toimintasuunnitelmat (LIITE 2), josta jokainen voi ndahda, mitd muiden
toimiin kuuluu. Samoin meidéan hallituksenoma Drive on hyva tapa lisata lapinakyvyytta
hallituksen sisalld. Lapindkyvyyttd pyritddn myds mammojen ja pappojen Kkanssa

vastavuoroisesti lisddmaan muun muassa Slackin ja Driven avulla.

Jyvaskylissa 3.4.2023

Mt

Hanna Hammar

Puheenjohtaja

UR Aoy

Iida Henttu

Varapuheenjohtaja
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LIITE 1. Sporticus vuosikalenteri 2023

(Tapahtuma johon sporticus on myynyt lippuja - jarjestava ainejarjesto)

Tammikuu

Helmikuu

Maaliskuu

Huhtikuu

Toukokuu

Kesikuu
Heindkuu

Elokuu

Syyskuu

Liikunnan sitsit
3MIOT

OT - ompeluilta
Ystavanpdiviatapahtuma
Funttarit: fuksien kotibileet
3MIOT

(Talvipdivét - SOOL)

Himoshumallus

3MIOT

Panimo-tasteing

(Rinnerieha - Porssi ry)

(Herkkuapro - Pedago ry)

Kasvisten vaalipaneeli ( yt. kasvatustieteet aj:t)

(Munajahti - SOOL)
Bénditenttarit

(Jyvas Speksi)
Vappurasteilu

(Sarkén marka)

(Hoplop - Pedago ry)
Poikkitieteelliset maraton sitsit
Maakunta-ajelu
Vappu-Lipat ( yt. Riemu )
Sporticus x Riemu Viilu
Paavon lakitus

JYY lakitus afterparty
Vappupiknik

Beach volley -turnaus

Orientaatioviikko

Hallitus Kummittelut
Uusien bileet
Kasvisten fuksirieha (?)



Metsiretki
Pullojuoksu
3MIOT

Lokakuu Kastajaiset
3MIOT

Marraskuu Pelitenttarit
Ruka MC
3MIOT

Joulukuu 3MIOT
Tanssiaiset
Liikunnan jouluristeily



LIITE 2.

Sporticuksen hallituksen 2023 toimintasuunnitelma pesteittdin

Hallituksen
ohjaaminen ja
hallinnointi
yhdistyksen sddntdjen
sekd yhdistyslain
mukaisesti

Tuoda esille ja
edistdd vuoden
teemaa: Avoin ja
kestdva ainejarjesto.
Organisoida ja
jarjestdd kokoukset
Toimia hallituslaisten
tukipilarina

Jatkaa aikaisempien
pj:den tyota
jarjestelmallisemmain
ja avoimemman
ainejirjeston
luonnista yhdessa
hallituksen ja
toimikuntien kanssa.

Hallituslaisten
kannustaminen ja
tukeminen omien pestien
hoitamisessa, luoda avoin ja
keskusteleva ilmapiiri

Olla luotettava ja helposti
lahestyttiva tiimikaveri
Hallitustoiminnan
viestinnin kehittiminen
hallituksen siséll4 ja
jdseniston suuntaan
Yhteistyon kehittiminen
sidosverkostojen kanssa
JYY:n hyodyntdminen
hallinnollisen puolen
kehityksessa

Toimikuntien ja hallituksen
vélisen yhteistyon
tukeminen ja toiminnan
jatkuvuuden kehittdminen
Kokousten jérjestdminen:
ajankohta, siséllot,
toiminnan kehittaimisen
teemojen kuljettaminen lépi
kauden.

Toimitaan tiimind jasenistod
varten, reippaasti, rennosti
ja hyvalld mielelld




e Puheenjohtajan
tukeminen hallituksen
ohjaamisessa ja
hallinnoinnissa

e Avustaa sielld missd
tarvitaan

e Ideoida ja luoda
uusia, toimivia ja
nykyaikaisia
toimintatapoja

e Ainejirjestotoiminna
n houkuttelevuuden
ja kannattavuuden
lisddminen

e Hallituksen ja
hallituslaisten
hyvinvointi —
hyvinvoiva hallitus
jaksaa tehda
Jjaseniston eteen

e Aktiivinen kuunteleminen
ja kysyminen: voinko olla
avuksi?

e Keskustelun luominen
olemassa olevien
toimintatapojen ympérille:
miké on tarpeellista, mika
ei, mika kaipaa ehka
uudistamista?

e Kiiittinen tarkastelu
asioihin ja tapoihin, jotka
“’on aina tehty ndin”

e Jos jossain héikkai, tai ns.
ei-kenenkiin-maalle
kuuluvia “’tama pitdisi
hoitaa” -hommia — nédihin
tarttuminen

Kokouksiin liittyvien
asiakirjojen hoitaminen
ja yllapito
Jasenrekisterin ylldpito
Tietoturvallisuudesta
huolehtiminen
Verkkosivujen yllépito ja
kehittiminen
Saavutettavuuden
parantaminen
verkkosivujen —
saavutettavuussuunnitel
man luominen

Poytékirjojen ja esityslistojen
laatiminen

Jasenrekisterin paivittiminen
Lista erotettavista jésenisti
kevitkokoukseen ja jaseniston
lukumiérd syyskokoukseen
Jasenrekisterin siirtiminen
muistitikulle ja pilvipalveluista
poistaminen

Verkkosivujen siséllon
paivittdminen

Verkkosivujen ulkoasun
paivittdminen ja mahdollisten
uusien sivujen suunnittelu ja
kayttéonotto

Verkkosivujen
saavutettavuussuunnitelman
toteuttaminen
mahdollisuuksien mukaan

- Ainejérjeston varoista
huolehtiminen

- budjetin tekeminen yhdessé

puheenjohtajiston kanssa

- Talouden uudistaminen ja

kehittdminen

- kirjanpidon ja

tilinpaatoksen tekeminen




- menojen maksaminen

Materiaalivastaava

Miina Salmi

-Kehittdd Sporticuksen
materiaalihankintoja

-Helpottaa hupparien ja
kollarien tilausprosessia

-Lisdtd jdsenten
yhteisollisyyttd materiaalien
avulla

- Selkeyttdd tyonjakoa
hallituksessa
materiaalihankintojen kanssa

- Kehittia
ympéristdvastuullisuutta
Sporticuksen toiminnassa

- Tilata Sporticukselle uusia tuotteita,
esim hattuja, juomapulloja tms
-Kuunnella jasenten toiveita
materiaalihankinnoissa

- Materiaalihankintojen siirtdminen
ainakin osittain Kloffaan

- Huomioida kestévyys ja ekologisuus
tilatuissa tuotteissa (kierrétetyt
materiaalit yms)

-Lisétd myyntipéivia

- Inventoida kaikki varastot

Tiedotusvastaava | - Jatketaan samaan malliin - Viestintdkalenteri
" : mahdollisimman selkedi ja - Viestintdohjeet — jokainen

Adeliina Lahti kaikille saavutettavaa pesti hoitaa viestinnin
viestintda osalta oman tonttinsa
- TikTokin kayttoonotto - KK tiedotteista koonti
- KV-sisdllot huomioiden feediin IG:ssd
- KK-tiedotteet nikyville - TikTokkiin kéyttdjan
my0s someen, jotta tieto on tekeminen ja kuvauspéivit
sieltd helposti 10ydettdvissa
- Viestinnén selkiyttiminen
entisestddn
- KK-liikuntalainen someen
edelleen nettisivujen lisdksi

KV- ja KV KV
tutorvastaava

Erja Juvonen

- Pitad Sporticus
helpostilédhestyttivind KV-
sekd vaihto-opiskelijoille
sekd saada heitd tapahtumiin
mukaan

- Keskittya etenkin uusien
KV-maisteriopiskelijoiden
integroitumiseen liikunnalle,
sekd auttaa heitad
ryhméytyméén keskendédn

- Auttaa englanninkielisessa

- Sporticus-info KV-opiskelijoiden
orientaatiossa

- Englanninkielinen fuksikirje KV-
sekd vaihto-opiskelijoille

- Toimia tiiviissd yhteistyOssa
KV-tutoreiden kanssa, jotta saadaan
vaihto-opiskelijat mukaan
Sporticuksen toimintaan ja
tapahtumiin. Toimia aktiivisesti
l16ytéékseen tutorit, joilla on
litkkuntalaisia tutoroitavia, mikali
kaikki opiskelijat eivit saa
KV-tutoreitaan liikunnalta

- Luoda ryhmét johonkin




viestinndssa

- Pitda huoli, ettd
englanninkieliset opiskelijat
otetaan huomioon

TUTOR

- Hallituksen ja tutoreiden
vilisen viestinnin
varmistaminen seka
yhteistyd

- Ensimmaisten viikkojen
aikataulujen suunnittelu
ajoissa

viestintdkanavaan (WhatsApp,
Telegram tms.) uusille
KV-maisteriopiskelijoille

- Luoda ryhméa my®ds vaihtareille

- Varmistaa, ettd myds uudet
KV-maisteriopiskelijat lisatda fuksi
FB-ryhmiin tms.

TUTOR

- Tutoreiden ryhméyttdiminen
(WhatsApp ryhmai)

- Hallituskummittelujen
jérjestiminen, sopiminen ja niistd
tiedottaminen ajoissa.?

- Ainejdrjestotoiminnan sekd
tutortoiminnan yhteistyd, mutta
myos erot (mikd kuuluu tutoreille,
mika Sporticuksen hallitukselle)

YritysyhteistyOvastaava

- Uusien
yhteistyokuvioiden
sopiminen ja
vanhojen
paivittiminen

- Jdseniston etujen
edesajaminen

- Sopimusten
sdahkoistdminen

Ympiristovastaava
- Ympiristo-teeman
tuominen
paatoksentekoon,
hankintoihin ja
yhteistyokuvioihin.

YritysyhteistyOvastaava

- Uusien
yhteistyokumppaneiden
kontaktoiminen,
sopimuksen
yksityiskohdista neuvottelu.

- Vanhojen
yhteistyokumppaneiden
kontaktoiminen,
mahdollisesti sopimusten
paivittdiminen ja/tai
jatkaminen.

- Jasenistolle alennuksien ja
muiden etujen hankkiminen
yhteistyokumppaneilta.

- Ainejérjeston
sponsorisopimuksista
neuvottelu.

- Paperisten sopimusten
skannaaminen ja koonti
yhteen drive-kansioon,
johon muillakin hallituksen
jasenilld on pédsyoikeus.

Ympéristovastaava
- YhteistyOssd
Kehy-vastaavan, Jutta
Nymanin, kanssa. (kts.
Kehyvastaavan tavoitteet ja
toimenpiteet)




Edunvalvonta ja opetuksen
kehittiminen
- OPS-ty6hon
aktiivinen
osallistuminen
- Palautteen
kerddminen
- opiskelijjoiden

edunvalvonta-asioissa

auttaminen ja
tapausten késittely
tarpeen vaatiessa
Avoimuus ja yhteistyo
- opiskelijaedustajatoi
minnasta viestiminen

Edunvalvonta ja opetuksen
kehittdminen
- opiskelijoiden ajatusten
kerddaminen ja
palautejirjestelmén
kehittdminen yhdessi
opiskelijaedustajien kanssa
- edunvalvonta ja asioiden
kisittely

Avoimuus ja yhteistyo
- viestinndn kehittiminen
hallitus- opiskelijacdustajat
- jasenisto ja viestinndn
tekeminen yhdesséi

yhdessé hallituksen hallituksen kanssa
kanssa - toimikunnan ohjesddnnon
- Opiskelijaedustaja luominen
-toimikunnan - yhteistyd kopotoimijoiden
perustaminen kanssa
- jédseniston -Kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin
kokonaisvaltaisen liittyva viestinta
hyvinvoinnin
edistiminen -Liikuntatieteellisen hyvisten,
- jdseniston student lifen, YTHS:n esittely
yhteenkuuluvuuden (nettisivuille, some?)

tunteen lisddminen

-JasenistOn osallistaminen

- molemminsuuntainen .. ) )
e e+ toiminnan suunnitteluun ja
viestinta jaseniston .
kehittdmiseen
kanssa
- palautteen hyodyntdminen
toiminnan kehittdmisessa.
-Opiskelijatilan kdyton kynnyksen
madaltaminen
-SPR veriryhmitoiminta
- Tarjota jdsenistolle - Matalan kynnyksen tapahtumien
mahdollisuuksia jarjestaminen ( peli-illat,
kulttuuri- ja kisakatsomot yms.) ja niistad
litkuntatapahtumiin viestiminen

osallistumiseen




Edistdi jaseniston
hyvinvointia

- Liikuntatapahtumien

jarjestdminen (litkuntakokeilut,

retket, yms) ja niistd viestiminen

- Sporticukselle lippukannan
selvittiminen speksiin/lippujen
myynti Sporticuksen kautta

- Muiden kulttuuritapahtumien - ja
toiminnan kartoittaminen ja niisti
viestiminen

-Yhteistyd Riemun kanssa ja
korkeakoululiikunnasta
viestiminen.

tapahtumien
turvallisemman tilan
periaatteet +
esteettomyys-checklis
t
yhdenvertaisuussuun
nitelman péivitys
tapahtumien
turvahenkil6toiminna
n kehittdiminen

avoin viestinta

- luodaan Sporticukselle omat
turvallisemman tilan
perusteet

- péivitetddn tapahtumien
turvahenkildiden ohjekirja
ajantasaiseksi

- julkaistaan someen jokaisen
tapahtuman kohdalla
turvallisemman tilan
periaatteet, turvahenkilot ja
esteettomyys-checklist

- Pyritddan mahdollistamaan
jérjeston toimintaan
osallistuminen matalalla

yhdenvertaisuusasiois kynnykselli
ta - jasenkysely yv-asioista
- kokouksissa

- Teeman kestivyyskysymysten esiin
huomioiminen nostaminen aina, kun
kaikessa ainejirjeston tehdddn paatoksia
piitoksenteossa - Yhteistyé

. Materiaali o materiaalivastaavan kanssa

ateriaalihankintojen L e e
. hankintoihin liittyen

ekolo.glsuu.den - Esimerkiksi
varmistaminen joulupuu-kerdyksen ja

- Matalan kynnyksen kirpputoritapahtuman
kehitysyhteistyotemp jérjestiminen

austen organisointi




Matalan kynnyksen
tapahtumat / kaikki
mukaan tapahtumiin
herdtetdan helmi- ja
maaliskuun tenttarit
takaisin henkiin
Sitsikulttuurin
nykyaikaistaminen
Fuksisitsit (yhdessi
tutorien ja
tutorvastaavan
kanssa) ?

Aada (AJV)

poikkitieteellisen
yhteistyon lisdédminen
ainejarjestojen valilla
ainejrjestdjen
yhteisten
tapahtuminen (uusien
ja perinteisten)
suunnittelu ja
onnistunut toteutus
avoimuus uusille
yhteistdille
ainejérjestdjen kesken

- Tapahtumien
yhdenvertaisuudesta,
saavutettavuudesta ja
turvallisuudesta
huolehtiminen

- Enemmén
“fiilistelypostauksia”
tapahtumien jidlkeen

- Tapahtumien
jarjestimisessd toimiva
yhteistyd mammojen ja
pappojen, tutoreiden seka
muiden toimijoiden kanssa

- Useampien sitsien
jarjestdminen,
toastmastereiden parempi
perehdyttdminen ja
sitsisddntdjen terottaminen
etukiteen

Aada (AJV)

- 3mioiden lipunmyynnisté
vastaaminen (Sporticus) +
tapahtuman
kuukausittaiseen
toteuttamiseen
osallistuminen + biletiimin
kokouksiin osallistuminen

- poikkitieteellisten
tapahtumien suunnitteluun
osallistuminen

- Sporticuksen osallistaminen
poikkitietellisiin
tapahtumiin (avoimuus)

- tapahtumiin liittyvasta
viestinnésti ja
lipunmyynneista
huolehtiminen




LIITE 3. Vuosikurssitoimikunnan toimintasuunnitelma 2023

VSK toimikunta

Tavoitteet

Toimenpiteet

1.(-2) vsk. Mamma
ja Pappa
Petra Skonback &
Jukka Sarmala

Paavo Nurmen patsaan
lakitus, seka siithen liittyvéin
puheen ja muun alAamaolon
suunnittelu. Kurssin
nimedminen. Henkinen
valmistautuminen keséan
jélkeen koittavaan
metsdretkeen (soihtukulkue)
ja kastajaisiin.
Vuosikurssivastaavien
perehdyttdminen. Oman
tanssiaisvastuun kantaminen.
Mahdollisesti vuosikurssin
yhteisollisyyttd edistavin
tapahtuman jarjestdminen.

Kurssin nimedmisprosessin
kdynnistdminen, sekd Paavon
lakituksen suunnittelu ja ohjeiden
kysyminen.

Kastajaisten ja metsiretken
suunnittelu vélittomasti koulun
alkamisen jdlkeen.
Tanssiaispalavereihin osan
ottaminen. Aloittavien
vuosikurssivastaavien perehdytys ja
tervetulleeksi toivottaminen
yhteisd0n, sekd tukeminen syksyn
projekteissa.

2.(-3) vsk. Mamma
ja Pappa
Petra Nieminen &
Frans Nyberg

Syyskuun tenttareiden
jérjestdminen, tanssiaisten
vastuualueiden hoitaminen,
vuosikurssin yhteisollisyyden
yllépitdminen. Mahdollisesti
oman vuosikurssin kesken
tapahtuma / muu
yhteisollinen tekeminen.

Tenttareiden valmistelu ajoissa heti
koulun alettua tapsojen kanssa,
tanssiaispalavereihin osallistuminen
ja toimien tekeminen omien
vastuualueiden eteen, kuten
vastuiden delegointi heti syksyn
alussa. Mahdollisesti oman
vuosikurssin tapahtuman / muun
tekemisen jarjestiminen.

3.(-4) vsk. Mamma
ja Pappa
Suvi Anttonen &
Joona Kandén

Vuosikurssitoimikunnan
kevit- ja syyskokouksen
pitdminen, liikunnan
tanssiaisten jérjestiminen,
vuosikurssin yhteisollisyyden
yllépitdminen.

Vuosikurssitoimikunnan
kevitkokouksen koolle kutsuminen
ohjesddnnon mukaan. Tanssiaisten
vastuuryhmén koostaminen,
tehtdvien delegoiminen ja
tanssiaispalaverien jarjestaminen.
Mahdollisesti oman vuosikurssin
tapahtuman / muun tekemisen
jérjestdminen.

4.(-5) vsk. Mamma
ja Pappa
Suvi Jokinen & Eetu
Jacklin

Avustaa 2023 tanssiaisten
jarjestdmisessd, ylldpitdi ja
edistdd vuosikurssin
yhteisollisyyttd jarjestamélla
vuosikurssille yhteisté
tekemistd ja virkistaytya

Aktiivinen osallistuminen vuoden

2023 tanssiaispalavereihin, jonka

lisdksi jarjestimme vuosikurssin

yhteisen tapahtuman syksyn 2023
aikana.

5.(-6) vsk. Mamma
ja Pappa
Sannakaisa Suortamo
& Aki Nikkinen

Virkistiytyé ja pitid ylla
yhteisollisyyttd vuosikurssin
viimeisen vuoden aikana

Jarjestimme vuosikurssin yhteisen
tapahtuman kevéén 2023 aikana.




LIITE 4.
TAPAHTUMATOIMIKUNTA OHJESAANTO

1§ Tadmédn ohjesddnndn tarkoituksena on madrittdd ainejérjestd Sporticus Ry:n
tapahtumatoimikunnan tehtévit ja vastuualueet, hakuprosessi sekd toimikunnalle kuuluvat

edut.

2§ Tapahtumatoimikunta on Sporticus Ry:n alainen, avustava toimielin. Toimikuntaa johtavat
Sporticus Ry:n hallituksen tapahtumavastaavat. Tapahtumavastaavat ovat vastuussa

toimikunnan rekrytoinnin jarjestdmisestd ja toimikunnan toiminnasta.

3§ Tapahtumatoimikunnan tehtivind on auttaa tapahtumavastaavia Sporticus Ry:n
tapahtumien ideoinnissa, organisoinnissa ja toteuttamisessa. Toimikunnan vastuulle kuuluu
tapahtumavastaavien avustaminen Sporticus Ry:n jdrjestimien tapahtumien, erityisesti

tenttareiden ja vappuviikon jirjestimisessa.

4§ Toimikunnan toimikausi on puoli vuotta. Toimikunnan jdsenet sitoutuvat olemaan mukana

vahintddn kahden tapahtuman jérjestimisessa toimikauden (puoli vuotta) aikana.

5§ Toimikunnan rekrytoinnista ovat vastuussa hallituksen tapahtumavastaavat.
Tapahtumatoimikuntaan haku jirjestetdén kahdesti vuodessa. Toimikuntaan voivat hakea
kaikki Sporticus Ry:n jdsenet, ellei tdssd ohjesddnnossd erikseen mainita muuta.
Tapahtumatoimikuntaan valitaan henkilditd tarpeen mukaan. Tapahtumavastaavat tekevit

alustavat valinnat ja lopullinen pédtos tehddan hallituksen kokouksessa.

6§ Toimikuntaa sitovat sekd samat periaatteet kuin hallitusta ettd hallituksen kulloisetkin
linjaukset. Toimikunnan toiminnan ei tule aiheuttaa yhdistykselle minkdédnlaista haittaa.
Ongelmatilanteet tulee tuoda hallituksen tietoon heti ongelman ilmettyd. Jokainen
toimikuntalainen sitoutuu noudattamaan titd ohjetta, ja hallituksen tapahtumavastaavat

varmistavat toimikunnan noudattavan titi ohjesaantoa.

7§ Tapahtumatoimikunnassa toimivan henkilon on mahdollista kerryttdé itselleen Sporticus
Ry:n jarjestdmiin tapahtumiin liittyvid etuja, kuten alennusta osallistumismaksuista tai
ennakkoilmoittautumisoikeuksia madraittyihin tapahtumiin. Eduista padttavat

tilannekohtaisesti hallituksen tapahtumavastaavat yhdessd muun hallituksen kanssa.

8§ Ohjesddntd on hyviksytty yhdistyksen ylimééréisessd kokouksessa 22.3.2023. Ohjesdanto

on voimassa toistaiseksi, kunnes hallitus sitd muuttaa.



LIITE 5.

Sporticus Ry Edunvalvontatoimikunta ohjesifinto -luonnos
1 § Yleistd

Edunvalvontatoimikunta on Sporticus Ry sdéntdjen puitteissa toimiva vapaaehtoisuuteen
perustuva toimielin. Toimikuntaa sitovat samat periaatteet kuin hallitusta sekd hallituksen
kulloisetkin linjaukset. Jokainen toimikuntaan liittyva sitoutuu noudattamaan tétd ohjesdintod.

Yhteydenpidosta hallituksen ja toimikunnan vélilld, sekd toimikunnan koollekutsumisesta,
vastaa Sporticus Ry hallituksen edunvalvontaa tekevd henkild yhdessd toimikuntaa
koordinoivan henkilon kanssa. Toimikunta pyrkii toimimaan avoimesti ja matalalla
kynnyksella.

2 § Toimikunnan jdsenet

Toimikunnan jdsenid ovat Sporticus ry:n jisenet tai muut Sporticus Ry hallituksen
hyvidksymdt  henkilot, jotka toimivat opiskelijaedustajina.  Toimielimid, jossa
opiskelijaedustajana voi toimia ovat esimerkiksi:
- Liikuntatieteellisen tiedekunnan viralliset tyoryhmit, kuten esimerkiksi koulutuksen
kehittdmisryhma, opetuksen kehittimisryhmai tai muu tiedekunnan tyoryhma
- Jyviskyldn yliopiston viralliset hallintoelimet kuten esimerkiksi liikuntatieteellisen
tiedekunnan tiedekuntaneuvosto, yliopistokollegio, yliopiston hallitus,
koulutusneuvosto, normaalikoulun johtokunta tai muu virallinen hallintoelin
- Jyviskylédn yliopiston ylioppilaskunta (JY'Y) edustajisto, hallitus tai muu tyéryhma
- Sporticus Ry hallitus
- Tai muu paikallisesti tai valtakunnallisesti liikunta- ja terveystieteiden opiskelijoiden
etua ajava yhdistys, jérjesto tai toimielin

Edunvalvontatoimikunnan jdsenet ovat Jyviskyldn yliopiston liikuntatieteellisen tiedekunnan
opiskelijoita. Sporticus Ry hallitus hyviksyy kokouksessaan jidsenet sekd henkilomuutokset
toimikunnassa. Toimikunnan jédseneksi on mahdollista pddsti toimiessaan opiskelijaedustajana
edelld mainituissa toimielimissa.

Toimikunnan toimintaa koordinoi Sporticus Ry hallituksen méadradama henkild. Henkild voi
olla hallituksen ulkopuolinen henkild tai hallituksen jdsen, joka toimialueeseen kuuluu
edunvalvonta. Toimikunnan jisenhankintaa tekevét toimikuntalaiset yhdessd hallituksen
kanssa. Toimikunnan jasenyys ja dénioikeus pééttyvit, kun opiskelija ei endé toimi aktiivisesti
litkkunta- ja terveystieteiden opiskelijaedustajana missddn edelldmainitussa toimielimessa tai
kun toimikunnan jdsen ilmoittaa erostansa.

3 § Toimikunnan tehtavét



Edunvalvontatoimikunnan tehtdvina on

- toimia litkuntatieteellisen tiedekunnan opiskelijoiden edustajana osana Sporticus Ry
edunvalvontaa

- viestid edunvalvonnallisista ajankohtaisista asioista toimikunnan kesken, Sporticus Ry
hallitukselle sekd Sporticus Ry jdsenistolle yhdessi hallituksen kanssa

- Viestid edunvalvonnallisista ajankohtaisista asioista liikuntatieteellisen tiedekunnan
opiskelijoille

- Keritd, kisitelld ja viedd palautetta eteenpdin opetuksen kehittimiseksi yhdessa
Sporticus Ry hallituksen kanssa

- Tehda toimikunnan jdsenhankintaa yhdessé hallituksen kanssa

- Toimikunta pyrkii tekeméédn yhteistyotd edunvalvonnallisissa asioissa sidosryhmien
kanssa. Néitd sidosryhmi voivat olla opiskelijat sekd opiskelijajarjestot, Jyvaskylan
yliopiston henkilokunta, Jyvéskyldn yliopiston ylioppilaskunta (JYY), Liikuntatieteen
seura LTS sekd liikkunta- ja terveystieteden ammatilliset jarjestot kuten SOOL/OAJ,
Liito, TAJA sekd Nuoli. Edunvalvontatoimikunnan jésenid kannustetaan hakemaan
opiskelijaedustajaksi tai opiskelijajiseneksi ammatillisten jdrjestdjen toimielimiin, jos
edustusta ei 10ydy Sporticus Ry hallituksesta.

4 § Toimikunnan tapaamiset

Toimikunta tapaa kerran kevitlukukaudella ja kerran syyslukukaudella. Toimikunnan
tapaamiset ovat avoimia kaikille kyseisen toimikunnan jésenille, aikaisemmille jésenille sekd
hallituksen jdsenille tai muulle toimikunnan toiminnasta kiinnostuneelle liikuntatieteellisen
tiedekunnan opiskelijalle. Toimikunnan kokouksissa &énioikeutettuja ovat toimikunnan
jasenet. Toimikunnan tapaamiset tulee kutsua véhintdén viisi vuorokautta ennen tapaamisen
ajankohtaa ilmoittamalla asiasta toimikunnan omassa viestintdkanavassa, sekd ilmoittamalla
asiasta Sporticus Ry hallitukselle. Kokouskutsussa ilmoitetaan késiteltivit asiat, aika ja
paikka. Kokouksissa valitaan puheenjohtaja ja sihteeri, sekd tarvittaessa &déntenlaskijat.
Kokouspoytékirjassa kdy ilmi péddtokset ja paikallaolijat. Padtosvaltaisuuteen vaaditaan, ettd
tapaaminen on kutsuttu ohjesddnnon mukaisesti ja paikalla on vdhintddn 3 edustajaa eri
toimielimistd, jotka on mainittu edellisessd kohdassa. Pditokset tehdddn enemmistolld ja
ddnten mennessi tasan Sporticus Ry edunvalvonnasta vastaavan henkilon d4ni ratkaisee.

5 § Ohjesdannon muuttaminen
Tamin ohjesddnndn muuttamisesta vastaa opiskelijaedustajatoimikunta yhdessd Sporticus Ry
hallituksen kanssa. Ohjesddntod voidaan muokata hallituksen paatoksella.

6 § Ohjesdédnnon voimassaolo
Ohjesddntd on Sporticus Ry yhdistyksen kevétkokouksessa 12.04.2023.
Ohjeséddntd astuu voimaan vélittdmasti ja on voimassa toistaiseksi.

Jyviskyladssi 12.04.2023



LIITE 6. Talousarvio 2023

Sporticus: ry
Vuodon 2023 arvio
S000 Varsmainen boiminks
100 epinto- ja koulubusiod marta
F110 kokouskudud =500 0 &
3120 edusiuskukt =500.00 €
3130 rmeatikcak ol =200 00 &
3140 palkitsemiset g lahjat =300 00 &
3160 hallihksen wifkishystoaminta =BO0 00 &
F180 kebry-boimints =300 00 &
3170 tominta-avustukse
31T sasdun =1 il i
A1T2 annetut DU E
3180 Tudoriod marta =500 0 &
3180 Taimimnman must fuocbal SO0 €
3100 yhit =2, 3000 €
AN et eriasli
3210 vastehsaint 2 D) O
3230 vastekidun =26, 0000 £
3230 oprskeijatlan marleriaalit =1, 300 00 &
A200 yhit =2 B0 o0 &
JA0D tEpabtumat
EI310 healot DL E
EI20 kulut =1, 500,00 &€
E330 samdut avushokssi H0 O &
E340 armetul aousiolese] =300 00 €
EIE0 osallistum mmaks olliset s hho et
3361 buohst 26 OO 00 E
HIE2 kudun =3 1. 000000 €
380 AMIOT TO0LOHE €
3300 whit =5 B0 00 £
3400 Yuosisrssien tapabtumsat ja moeu ioeminta
3410 vuosikurssien sporticus-tapahtumien eotot DD E
S0 wuomik urssien sporlicus-tapahiumesn kodut DL E
430 tEpabtuman saasdut svusiukons] 100N &
3440 1ans sa el
3441 suobal A2 00000 €
442 Edurt =30, 000 E
3460 fuk=sien haalarit
3451 suobal 4 550 00 €
3452 Eudurt =i, KD €
3453 haalarisponsorit 5,000 01 £
280 vuesskurssien moul buobal 200000 &
S TO vucsmkuwrssien muul kulud =2 000 O &
ST00 Yursikusrssitoi mikunnan virkistysrabosio =500 00 &
00 Vuosikurssin elkerabasio =1 S O &
2400 yhit S0.»0 €
Varsinainen todme. yht =10, 880,00 €
4000 Prankkilkaulut
4100 Op-tiln kulut =200 01 &
4300 tiken sulkemisen
£301 buscbost DD E
S Fubut DU E
4200 Habern kulut =1, 500 00 &
GO Hiakei tuotat DO
4401 Kideapp -soulut =T20 00 &
4551 Halimokulu =250 .00 &
4952 Muut warurmmen iminnan menot =350 00 &
FPankkilkulut yht =3,020.00 €
SO0 vwarsrFankinta
5100 fasersmakosut
5011 fuciot & 0. 601 &
5012 kot DD E
E200 Tualemyynt
5021 buohst 3 000 ) E
5022 kidun =2 00 O] &
300 talkoohet
5031 buobst G, Tl 0ol €
5032 kit =3, 100 00 &
Varainhankinta yht 9, 50:0. 00 €
SUMMA YHTEEMSA | -4, 27000 €




